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DECRETO N° 2045 , DE 3o DE JULHO DE 2018.

ALTERA A ESTRUTURA
ORGANIZACIONAL E APROVA O
REGULAMENTO, A DISTRIBUICAO E A
DENOMINACAO DOS CARGOS DE
PROVIMENTO EM COMISSAO DO
GABINETE DA VICE-PREFEITA, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso de suas atribuigées que Ihe sdo
conferidas pelo art. 66, incisos IV, da Lei Orgéanica do Municipio de Sobral, e

CONSIDERANDO o disposto na Lei n° 1.607, de 02 de fevereiro de 2017, com
suas alteragbes posteriores, que dispde sobre a organizagéo e a estrutura administrativa do
Poder Executivo Municipal;

CONSIDERANDO que o Gabinete da Vice-Prefeita (GABVICE) & orgao
mtegrante da Administragéo Direta do Municipio de Sobral, tem como finalidade promover o
suporte as atividades desenvolvidas pela Vice-Prefeita, apoiando o desenvolvimento e a
aplicagédo das politicas emanadas do Prefeito Municipal, necessitando, portanto, ter a sua
estrutura administrativa alinhada as suas finalidades;

CONSIDERANDO, ainda, que a estrutura administrativa ndo é estanque,
porquanto necessita estar alinhada as politicas e estratégias de acdo governamental,
visando proporcionar a eficiéncia na prestagéo dos servigos publicos.

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a estrutura organizacional e aprovado o Regulamento do
Gabinete da Vice-Prefeita (GABVICE), na forma que integra o Anexo | do presente Decreto.

Art. 2° Ficam distribuidos na estrutura organizacional do Gabinete da Vice-
Prefeita (GABVICE) 16 (dezesseis) cargos de provimento em comissé&o, integrantes dos
Anexos | e Il da Lei n° 1.607, de 02 de fevereiro de 2017, e suas alteragdes, conforme
estabelecido no Anexo |l deste Decreto, com sua distribuicdo, simbologia, denominagéo e
quantidades ali previstas.

Art. 3° O organograma representativo da estrutura organizacional do Gabinete
da Vice-Prefeita (GABVICE) é o constante do Anexo |ll deste Decreto.

Art. 5° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario, em especial o Decreto n® 1.999, de 16 de margo de 2018.

PACO MUNICIPAL PREFEITO E EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
emjode qu de 2018.
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vo Ferréira Gomes
PREFEITO DE SOBRAL
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Christianne Marie Aguiar €oelho
VICE-PREFEITA DE SOBRAL
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ANEXO | A QUE SE REFERE O ARTIGO 1° DO DECRETO N° ,DE DE
DE 2018

REGULAMENTO DO GABINETE DA VICE-PREFEITA

TITULO |
DO GABINETE DA VICE-PREFEITA
CAPITULO |
DA CARACTERIZAGAO

Art. 1° O Gabinete da Vice-Prefeita (GABVICE) constitui 6rgao da Administragao
Direta Municipal, regendo-se por este Regulamento, pelas normas internas e legislacéo
pertinente em vigor.

CAPITULO Il
DA COMPETENCIA E DOS VALORES

Art. 2° O Gabinete da Vice-Prefeita tem por finalidade promover o suporte as
atividades desenvolvidas pela Vice-Prefeita, apoiando o desenvolvimento e a aplicagéo das
politicas emanadas do Prefeito Municipal, competindo-lhe:

| - prestar assisténcia a Vice-Prefeita na condugdo das questdes e providéncias
de seu expediente especifico;

Il - atuar na articulagéo e integragédo entre 6rgdaos do Governo e a coletividade,
no ambito de atuagéo da Vice-Prefeita;

lll - exercer o controle sobre suas atividades, do ponto de vista administrativo e
financeiro;

IV - desempenhar outras atividades necessarias ao cumprimento de suas
finalidades, bem como outras que Ihe forem delegadas.

Art. 3° Sao valores do Gabinete da Vice-Prefeita:

| — atuar com competéncia técnica;

Il - estabelecer a comunicagdo e a cooperagdo entre os o6rgdos da
administragao direta e indireta da Prefeitura Municipal de Sobral;

Il — atuar com eficiéncia, flexibilidade e transparéncia;

IV — promover um servigo publico de qualidade.

TiTULO Il
DA ORGANIZAGAO
CAPITULO UNICO
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 4° A estrutura organizacional do Gabinete da Vice-Prefeita (GABVICE) é a
seguinte:

l. Diregao Superior
Vice-Prefeita
Il. Assessoramento

1. Assessoria Técnica .
lil. Execucéo Programatica j} \T——
2. Coordenadoria de Programas e Projetos (_, VA LAAASOALA

Prefeitura Municipal de Sobral » Rua: Viriato de Medeiros, 1250
Centro - CEP: 62.011-060 « Sobral - Cear4 « Fone: (88) 3677.11.00




PREFEITURA DE

BsHELT

3. Coordenadoria de Politica para as Mulheres
IV. Execugao Instrumental
4. Coordenadoria Juridica
5. Coordenadoria Administrativo-Financeira
5.1. Célula de Gestdo de Pessoas, Assisténcia e Manutengdo Predial

V. Conselhos Municipais Vinculados
Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Sobral

TiTULO I
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
CAPITULO |
DOS ORGAOS DE ASSESSORAMENTO
Secao Unica
Da Assessoria Técnica

Art. 5° Compete a Assessoria Técnica:

| - assessorar a Vice-Prefeita nas audiéncias, reunibes, seminarios e outros
eventos;

Il - promover o acompanhamento dos assuntos de interesse da Vice-Prefeita
junto aos demais érgédos e entidades;

Il - realizar as atividades referentes a abertura, tramitagdo, triagem e
monitoramento de processos de interesse do Gabinete da Vice-Prefeita;

IV - executar as atividades de apoio administrativo a Vice-Prefeita;

V - desempenhar outras atividades correlatas.

' CAPITULO I )
DOS ORGAOS DE EXECUGAO PROGRAMATICA
Secdo |
Da Coordenadoria de Programas e Projetos

Art. 6° Compete a Coordenadoria de Programas e Projetos:

| - elaborar e executar programas e projetos voltados para a area social de
atuagao do Gabinete da Vice Prefeita;

Il - apoiar a gestao de projetos do Gabinete da Vice-Prefeita;

Il - apoiar a gestéo publica na elaboragéo e gestio de projetos especificos de
interesse da municipalidade, sob a responsabilidade do Gabinete da Vice-Prefeita;

Il - buscar e assegurar recursos financeiros para a execugédo de projetos geridos
pelo Gabinete da Vice-Prefeita;

V - desempenhar outras atividades correlatas.

Secao Il
Da Coordenadoria de Politica para as Mulheres

Art. 7° Compete a Coordenadoria de Politica para as Mulheres:

| — propor, acompanhar e gerenciar as politicas plblicas para as mulheres, em
articulagdo com os diversos 6rgéos afins da municipalidade;

Il — coordenador e gerenciar o Centro de Referéncia da Mulher Ana Soraia
Galdino no tocante a gestdo administrativa, gestdo de pesgpas, gestao financelra gestao
patrimonial, entre outras; - E——
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lll - elaborar, anualmente, o plano operacional do Centro de Referéncia da
Mulher, com objetivos, metas, indicadores, recursos disponiveis e tarefas a serem
executadas, inclusive referentes a seguranga da equipe e quais profissionais responsaveis
por sua execucao;

IV - controlar mecanismos de comunicagdo interna e externa, resguardando o
sigilo quando necessario;

V - buscar e assegurar recursos financeiros, elaborar a pega orgamentaria,
realizar a contabilidade de custos referente ao Centro de Referéncia da Mulher Ana Soraia
Galdino;

VI - desempenhar outras atividades correlatas.

o CAPITULO Il
DOS ORGAOS DE EXECUCAO INSTRUMENTAL
Secao |
Da Coordenadoria Juridica

Art. 8° Compete a Coordenadoria Juridica:

| - prestar assessoramento juridico a Vice-Prefeita e demais unidades organicas
do Gabinete da Vice-Prefeita;

Il - monitorar as citagdes, notificagtes e intimagdes da justica;

lll - despachar com a Vice-Prefeita os processos judiciais orientados pela
Procuradoria-Geral do Municipio (PGM);

IV - acompanhar, no Diario Oficial do Municipio (DOM), as publicagbes dos atos
administrativos, bem como analisar os atos e processos administrativos submetidos a sua
esfera, no que se refere aos aspectos juridicos e legais;

V - assessorar na elaboragdo, revisdo e exame de projetos de lei, decretos,
contratos, convénios, instrugées normativas e demais instrumentos legais de interesse do
Gabinete da Vice-Prefeita;

VI - acompanhar a publicagdo da legislagdo federal e estadual pertinente a
Administragéo Publica e de interesse do Gabinete da Vice-Prefeita;

VIl - emitir pareceres e informagcdes em matéria juridica submetida a seu exame:

VIII - articular com a Procuradoria Geral do Municipio e demais servigos juridicos
do Municipio, visando a resolugdo de pendéncias juridicas, acompanhando sua tramitacio;

IX - desempenhar outras atividades correlatas.

Secao ll
Da Coordenadoria Administrativo-Financeira

Art. 9° Compete a Coordenadoria Administrativo-Financeira:

| - definir as politicas e diretrizes setoriais do Gabinete da Vice-Prefeita relativas
as atividades administrativas, financeiras, de gestéo de pessoas e de suporte logistico;

Il - realizar o planejamento anual das aquisicbes de bens e servicos, necessarios
ao desenvolvimento dos trabalhos no Gabinete da Vice-Prefeita:

Il - acompanhar, junto a Central de Licitagdes da Prefeitura de Sobral o
andamento dos processos licitatorios de interesse do Gabinete da Vice-Prefeita:

IV - monitorar a execugdo orgamentaria, contabil e financeira do Gabinete da
Vice-Prefeita;

V - acompanhar processos de pagamento junto a Secretaria do Orgamento e
Financas (Sefin);

VI - fiscalizar a execugdo dos contratos e convénios do Gabinete da Vice-
Prefeita;

VII - prover e coordenar as ages de gestdo administrativa e patrimonial;

VIII - gerenciar e exercer outras atividades correlatas/) ,, @‘
/ ! \ -
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IX - desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 10. Compete a Célula de Gestdo de Pessoas, Assisténcia e Manutencéo
Predial:

| - assessorar o gerenciamento de contratagées de terceirizados de acordo com
as diretrizes da politica de recursos humanos da Prefeitura de Sobral;

Il - diligenciar junto as empresas de terceirizagdo as frequéncias e pagamento
dos terceirizados;

[l - disponibilizar informagdes gerenciais sobre contratos terceirizados:

IV - acompanhar e dar suporte a execugéo orgamentaria e financeira;

V - acompanhar e dar suporte a execucgdo de contratos e convénios:

VI - proceder aos pré-empenhos e encaminhar para Sefin emitir os empenhos,
liquidar e pagar as despesas;

VIl - elaborar a solicitagdo de suplementagdo e redugcdo de dotacgéo
orgamentaria;

VIII - executar, acompanhar e controlar a gestdo de material e patriménio;

IX - executar, acompanhar e controlar a gestdo de controle e manutengéo da
frota;

X - executar, acompanhar e controlar a gestdo de manutengéo, limpeza e
conservagao das instalagées fisicas do Gabinete da Vice-Prefeita;

Xl - realizar o monitoramento do uso dos veiculos, registrando as nao
conformidades identificadas e propondo agdes corretivas e preventivas para a correta
utilizagao da frota;

XIl - desempenhar outras atividades correlatas.

TiTULO V
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 11. Cabe a Vice-Prefeita indicar os ocupantes dos Cargos de Diregcéo e
Assessoramento Superior do érgdo, nomeados por ato do Prefeito, para exercerem suas
fungdes nas respectivas unidades organizacionais, observando os critérios administrativos.

Art. 12. Os ocupantes dos cargos em comiss&o da estrutura organizacional do
Gabinete da Vice-Prefeita serdo substituidos por motivos de férias, viagens e outros
impedimentos eventuais por outros servidores do 6rgéo indicados pela Vice-Prefeita.

Art. 13. Os casos omissos serao resolvidos por provimento da Vice-Prefeita.

Art. 14. A Vice-Prefeita podera baixar atos complementares necessarios ao fiel
cumprimento e aplicagdo imediata do presente Regulamento.
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ANEXO Il A QUE SE REFERE O ARTIGO 2° DO DECRETO N° 12018
CARGO SIMBOLOGIA | QTDE
Direcéo de Nivel Superior 2 DNS-2 04
Direcdo de Nivel Superior 3 DNS-3 03
Direcdo de Assessoramento Superior 1 | DAS-1 05
Direcéo de Assessoramento Superior 2 | DAS-2 04
TOTAL : ' 16
ESTRUTURA CARGO siMBOLO QTDE.
1. GABINETE Vice-Prefeita -
Assistente
2. ASSESSORIA TECNICA Técnico Il DAS-2 04
3. COORDENADORIA JURIDICA Coordenador DNS-2 01
Coordenador DNS-2 01
4. COORDENADORIA DE PROGRAMAS E i
PROJETOS Articulador DNS-3 02
Assistente
Técnico | PAS-1 63
5. COORDENADORIA DE POLITICA PARA | Coordenador DNS-2 01
AFNULIERES Assistente
Técnico | DAS-1 02
4. COORDENADORIA ADMINISTRATIVO-
FINANCEIRA Coordenador DNS-2 01
41. Célula de Gestdo de Pessoas,
Assisténcia e Manuteng&o Predial Gerente DNS-3 0
TOTAL 16
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