
DECRETO Nº 2.858 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022. DA NOVA 
REDAÇÃO AO ARTIGO 4º DO DECRETO Nº 2.854 DE 31 DE 
JANEIRO DE 2022. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, no uso das 
atribuições que lhe são conferidas pelo o art. 66, inciso IV, da Lei Orgânica do 
Município de Sobral, e CONSIDERANDO o disposto na Nota Técnica Nº 
02/2022-CNPG (Conselho Geral de Procuradores Gerais dos Ministérios 
Públicos dos Estados e da União), ratificada pela Nota Técnica Nº 01/2022-
CAOPIJ (Centro de Apoio Operacional da Infância e da Juventude do 
Ministério Público do Estado do Ceará), que concluíram pela 
obrigatoriedade de vacinação para crianças contra a COVID-19, por força do 
explícito comando normativo contido no artigo 14, parágrafo primeiro, do 
Estatuto da Criança e do Adolescente-ECA e de jurisprudência construida 
pela Suprema Corte; e CONSIDERANDO a necessidade de adequação do 
texto do Decreto nº 2.854 de 31 de janeiro de 2022, DECRETA: Art. 1º O 
artigo 4º do Decreto nº 2.854 de 31 de janeiro de 2022 passa a vigorar com a 
seguinte redação: Art. 4º Fica adiado o início do ano letivo da rede pública 
municipal para o dia 7 de fevereiro de 2022, com exceção da Educação 
Infantil, cujas aulas iniciar-se-ão no dia 1º de fevereiro de 2022. § 1º A partir 
do dia 7 de fevereiro de 2022, todas escolas, faculdades, publicas e privadas, 
bem como cursos livres de todas as espécies deverão exigir o passaporte 
sanitário de seus professores e colaboradores. § 2º Os alunos maiores de 10 
(dez) anos de idade em ensino fundamental, médio, superior e técnico 
(públicos e privados), bem como cursos livres de todas as espécies, deverão 
apresentar o documento comprobatório de vacinação (completa ou 
incompleta a depender do cronograma de imunização instituído pela 
Secretaria Municipal de Saúde), contra a COVID-19 ou atestado médico que 
evidencie contraindicação para a vacinação contra a COVID-19. I - A falta de 
apresentação de um dos documentos exigidos no ''caput'' deste parágrafo de 
menores de idade, ensejará em comunicação imediata ao Conselho Tutelar, 
ao Ministério Público e às autoridades sanitárias, para providências que 
couber. II - Alunos de 5 (cinco) a 9 (nove) anos de idade, ficam 
temporariamente dispensados do passaporte sanitário até que o quantitativo 
de vacinas seja suficiente para imunização de toda a faixa etária; III - Nas 
turmas do 1° ao 5° ano, enquanto não houver imunização de toda a faixa 
etária, será autorizado máximo de 50% (cinquenta por cento) da capacidade 
da sala, ou até 20 (vinte) alunos por sala de aula, de acordo com o §1º do art. 4º 
do Decreto Estadual nº. 34.523, de 29 de janeiro de 2022; IV - Caso todos os 
alunos de uma mesma sala já estejam imunizados, ainda que apenas com uma 
dose, fica autorizado o retorno da capacidade total da turma presencial; V - 
Tão logo haja vacinas suficientes para imunização de toda a faixa etária, a 
Secretaria Municipal da Saúde e a Secretaria Municipal da Educação, 
editarão portaria conjunta ampliando a cobrança do passaporte sanitário, 
ficando delegado, desde já e por força deste decreto, a competência; § 3º As 
atividades de ensino deverão ser desenvolvidas preferencialmente em 
ambientes abertos, favoráveis à reciclagem do ar, além do que deverão 
respeitar o distanciamento, os limites de ocupação e as demais medidas 
sanitárias previstas em protocolo geral e setorial. Art. 2º Este Decreto entra 
em vigor na data de sua publicação, revogando-se as demais disposições em 
contrário. PAÇO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES, em 03 de fevereiro de 
2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - Rodrigo Mesquita 
Araújo - PROCURADOR GERAL DO MUNICÍPIO - Regina Célia 
Carvalho da Silva - SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE - Emanuela 
Vasconcelos Leite Costa - SECRETARIA DA SEGURANÇA CIDADÃ - 
Marília Gouveia Ferreira Lima - SECRETÁRIA DO URBANISMO, 
HABITAÇÃO E MEIO AMBIENTE - Kaio Hemerson Dutra - 
SECRETÁRIO DO TRÂNSITO E TRANSPORTE. 

ATO Nº 94/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, 
no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe o Artigo 66, 
Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de 
02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 

30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021, 
CONSIDERANDO o Art. 5º da Lei 1813, de 18 de dezembro de 2018, 
publicada no Diário Oficial do Município nº 452, de 18 de dezembro de 2018; 
CONSIDERANDO o Decreto n° 2192, de 29 de março de 2019, publicado 
no Diário Oficial do Município nº 517, de 29 de março de 2019; 
CONSIDERANDO ainda o teor dos documentos anexados no Processo nº 
P181257/2022; RESOLVE conceder a pedido da servidora DANIELE DE 
BRITO RIBEIRO, a UNIFICAÇÃO DE MATRÍCULAS de numerações Nº 
19781 e Nº 29979, ambas pertencentes ao cargo de PROFESSOR DE 
EDUCAÇÃO BÁSICA, da estrutura administrativa da SECRETARIA 
MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, prevalecendo a matrícula mais nova e 
ficando dispensada da matrícula mais antiga, a partir da publicação deste Ato. 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 03 de fevereiro de 2022. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO DE 
SOBRAL - Francisco Herbert Lima Vasconcelos - SECRETÁRIO 
MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO. 

ATO Nº 95/2022 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL, 
no uso de suas atribuições legais, tendo em vista o que dispõe o Artigo 66, 
Inciso II da Lei Orgânica do Município, c/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de 
02 de fevereiro de 2017, e as alterações constantes nas Leis n° 1866/2019, de 
30 de abril de 2019 e n° 2052/2021, de 16 de fevereiro de 2021, o Art. 101 da 
Lei Municipal nº 038, de 15 de dezembro de 1992, considerando ainda o que 
consta no Processo nº P180876/2022, RESOLVE conceder licença para 
tratar de assuntos particulares, sem remuneração, pelo período de 04 (quatro) 
anos, aa servidora LUCIANA DA SOLEDADE DE ARAÚJO CARNEIRO, 
matrícula nº 22889, PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA, da estrutura 
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, a partir 
da data da publicação deste Ato. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 03 de fevereiro de 2022. Ivo 
Ferreira Gomes - PREFEITO DE SOBRAL - FRANCISCO HERBERT 
LIMA VASCONCELOS - SECRETÁRIO MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO. 

EDITAL DE INTIMAÇÃO Nº 002/2022 - PGM, 03 DE FEVEREIRO 
DE 2022. A PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, no uso de suas 
atribuições, TORNA PÚBLICO os Avisos de Débitos abaixo relacionados, 
em consonância com o artigo 161, III, da Lei Complementar nº 39, de 
23/12/2013, considerando-se feita a intimação após 30 (trinta) dias a contar 
da data da publicação deste edital, conforme o §2º do artigo 156 e o inciso III 
do artigo 157 da legislação supracitada, ficando, dessa forma, o contribuinte 
intimado a recolher o crédito tributário ou apresentar impugnação, no prazo 
de 30 (trinta) dias a contar da intimação. Os Avisos de Débitos encontram-se à 
disposição dos interessados ou de pessoa legalmente autorizada, nos dias 
úteis, no Espaço do Contribuinte, no Sobral Shopping, através de 
agendamento no AgendaSol (http://agendasol. sobral.ce.gov.br /solicitacao) 
de 9:00 às 17:40. E-mail: dividaativa @sobral.ce.gov.br.    Sobral, 03 de 
fevereiro de 2022. Thiago Rocha Carneiro Liberato - PROCURADOR 
ASSISTENTE DO MUNICÍPIO. 
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GABINETE DO PREFEITO

PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO

Nº NOME/RAZÃO SOCIAL CPF/CNPJ

1.          ALEXANDRE ALVES FROTA XXX.538.XXX-49

2.          ALEXSANDRO DE AGUIAR PRADO XXX.119.XXX-15

3.          ANA CARLA LIMA MENDES XXX.620.XXX-71

4.          ANA IRISNETE COELHO LIMA XXX.685.XXX-72

5.          ANDERSON RIBEIRO DE QUEIROZ XXX.751.XXX-40

6.          ANTONIA MARIA DOS SANTOS MORAIS XXX.995.XXX-35

7.          ANTONIO BARBOSA TEIXEIRA XXX.701.XXX-87

8.          AURICELIA SAGRADO DE ARAUJO XXX.629.XXX-49

9.          BRENNER RIBEIRO DIAS XXX.930.XXX-70 

10.      CARLOS ALBERTO COSME ALEXANDRE XXX.679.XXX-68

11.      CENTRO DE FORMACAO DE CONDUTORES PRINCESA DO NORTE LTDA 10.411.324/0001-76

12.      CONTRIAL EVENTOS LTDA ME 09.522.142/0001-93

13.      CRISTIANO SOUSA DE CARVALHO XXX.149.XXX-01

14.      CYD BRANDAO CARLOS XXX.677.XXX-00 

15.      DENIS MARQUES ASSIS XXX.573.XXX-49 

16.      DOMINGO RUFINO PASSOS SILVA XXX.447.XXX-15

17.      EDIFICIO DERBY PRIME 27.571.721/0001-08 

18.      ELIANE LIMA DE AGUIAR XXX.910.XXX-30

19.      ELIAS SOARES PINTO XXX.871.XXX-34

20.      ELISA GOMES DA SILVA XXX.978.XXX-68

21.      FABIANO BRAGA CARNEIRO XXX.016.XXX-49

22.      FRANCISCA CELIA CORDEIRO ARAUJO XXX.265.XXX-53

23.      FRANCISCA DAS CHAGAS PAIVA MARTINS XXX.209.XXX-72 

24.      FRANCISCA LOPES FLOR XXX.655.XXX-49
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EDITAL DE INTIMAÇÃO Nº 003/2022 - PGM, 03 DE FEVEREIRO 
DE 2022. A PROCURADORIA GERAL DO MUNICÍPIO, no uso de suas 
atribuições, TORNA PÚBLICO os Avisos de Débitos abaixo relacionados, 
em consonância com o artigo 161, III, da Lei Complementar nº 39, de 
23/12/2013, considerando-se feita a intimação, conforme o artigo 157, inciso 
III, lei supramencionada, decorrido o prazo de 05 (cinco) dias para 
regularização do pagamento, o parcelamento será cancelado, nos termos do 
Parágrafo Único, Art. 1º da Instrução Normativa Conjunta nº 01/2021 - 
SEFIN/PGM. Os Avisos de Débitos encontram-se à disposição dos 
interessados ou de pessoa legalmente autorizada, nos dias úteis, no Espaço do 
Contribuinte, no Sobral Shopping, através de agendamento no AgendaSol 
(http://agendasol. sobral.ce.gov.br /solicitacao) de 9:00 às 17:40. E-mail: 

dividaativa @sobral.ce.gov.br.    Sobral, 03 de fevereiro de 2022. Thiago 
Rocha Carneiro Liberato - PROCURADOR ASSISTENTE DO 
MUNICÍPIO. 

ATO Nº 45/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes no 
Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
MARINA CÂNDIDO LOIOLA, do cargo de provimento em comissão de 
ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 4, Simbologia AMS-4, da 
COORDENADORIA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA, da estrutura 
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a partir do dia 
01 de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES 
FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de fevereiro de 2022. Luiz Ramom 
Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO - 
Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 46/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E 
GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes no 
Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
PALOMA DE VASCONCELOS RODRIGUES, do cargo de provimento em 
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25.      FRANCISCA SONIA DA SILVA XXX.409.XXX-04

26.      FRANCISCO DA CUNHA RODRIGUES XXX.314.XXX-68

27.      FRANCISCO DAS CHAGAS MESQUITA RODRIGUES XXX.527.XXX-91 

28.      FRANCISCO DEMONTIER LIBERATO XIMENES XXX.127.XXX-34

29.      FRANCISCO ELMER DO NASCIMENTO VIEIRA XXX.943.XXX-71

30.      FRANCISCO FERREIRA DA COSTA XXX.858.XXX-04

31.      FRANCISCO GENILTON XAVIER DOS SANTOS XXX.613.XXX-53

32.      FRANCISCO ISIDORIO RODRIGUES XXX.725.XXX-91

33.      FRANCISCO JOCELE RIBEIRO XXX.284.XXX-91

34.      FRANCISCO LAECIO DE AGUIAR FILHO XXX.482.XXX-61

35.      FRANCISCO MENDES DA SILVA XXX.239.XXX-20

36.      FRANCISCO MIRANDA PEIXOTO XXX.255.XXX-49

37.      FRANCISCO PAULO DO NASCIMENTO XXX.828.XXX-10

38.      HUGO MAGALHAES CAMELO XXX.364.XXX-53

39.      ISABEL NASCIMENTO SOUSA MARQUES XXX.995.XXX-12

40.      ISABEL SEVERO DE LIMA ANDRADE XXX.950.XXX-00

41.      IVANILSON EUFRASIO SILVA XXX.159.XXX-84

42.      JEAN MAGALHAES BEZERRA XXX.890.XXX-15 

43.      JEMP - ENGENHARIA & COMERCIO LTDA 35.061.738/0001-43 

44.      JOANA DARC ARAGAO DE MARIA XXX.968.XXX-61

45.      JOAO ALVES DA SILVA XXX.902.XXX-44

46.      JOAO BATISTA PEREIRA MENDES XXX.419.XXX-34

47.      JOAO XIMENES FREIRE XXX.314.XXX-91

48.      JOSE DEUSIMAR CARNEIRO ROBERTO XXX.034.XXX-53

49.      JOSE EDMUNDO CARNEIRO JUNIOR - ME 02.869.116/0001-97 

50.      JOSE ORLANDO DE CARVALHO XXX.764.XXX-20

51.      JOSE RODRIGUES DA SILVA XXX.253.XXX-53

52.      L. SARAIVA DE OLIVEIRA 03.921.667/0001-15 

53.      LEILA MARIA PEREIRA DO CARMO XXX.698.XXX-68

54.      LEONARDO FEITOSA RODRIGUES XXX.850.XXX-53

55.      LUCK CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA 11.137.380/0001-27

56.      LUIZ PAULO PEREIRA BARBOSA XXX.731.XXX-70 

57.      MARCOS HORACIO NOGUEIRA MONTEZUMA XXX.955.XXX-00

58.      MARCOS VINICIUS ANDRADE XXX.129.XXX-34

59.      MARIA AMALIA DE PAULA XXX.244.XXX-00

60.      MARIA AUGUSTA ADEODATO XXX.318.XXX-49

61.      MARIA CLESIA AGUIAR DIAS XXX.732.XXX-06

62.      MARIA DA CONCEICAO RIPARDO NASCIMENTO XXX.954.XXX-82

63.      MARIA DO CARMO FERREIRA DE SOUSA XXX.340.XXX-87

64.      MARIA DO SOCORRO CARNEIRO FARIAS XXX.390.XXX-72

65.      MARIA DO SOCORRO DA COSTA XXX.076.XXX-91

66.      MARIA DO SOCORRO DA SILVA AGUIAR XXX.081.XXX-15 

67.      MARIA DO SOCORRO DIAS MARTINS XXX.576.XXX-00

68.      MARIA DO SOCORRO LOURENCO GOMES XXX.385.XXX-53

69.      MARIA DO SOCORRO PINTO ALVES XXX.263.XXX-49

70.      MARIA DO SOCORRO SILVA XXX.227.XXX-53

71.      MARIA IVONILDE RIBEIRO BORGES XXX.794.XXX-00

72.      MARIA NATALIA DE SOUSA RODRIGUES XXX.840.XXX-04

73.      MARIA NILDA RODRIGUES XXX.974.XXX-95 

74.      MARIA SUZANA PAULA DE SOUZA XXX.489.XXX-29

75.      MARIA VILMA MENDES XXX.269.XXX-91

76.      MARILIA SANTOS PEREIRA XXX.043.XXX-56 

77.      MARLUCE MORAES XIMENES XXX.374.XXX-91

78.      MARTONHO LOPES DE LIMA XXX.871.XXX-04

79.      MIGUEL SERGIO DA COSTA XXX.583.XXX-49

80.      PAULO GIOVANI SARAIVA DE OLIVEIRA XXX.023.XXX-30

81.      PLACNORD - INDUSTRIA DE PLACAS NORDESTE LTDA 07.075.138/0005-22 

82.      RAIMUNDO GOMES DE LIMA XXX.867.XXX-49

83.      RAIMUNDO NONATO DE VASCONCELOS XXX.609.XXX-04

84.      REGINA DO NASCIMENTO ANSELMO XXX.015.XXX-91

85.      ROSANA CINEIDE FROTA XXX.695.XXX-91

86.      ROSILANE DOS SANTOS MESQUITA XXX.863.XXX-49

87.      SANDRA REGINA ARRUDA SILVA XXX.778.XXX-78

88.      SEGISMUNDO NONATO LIMA XXX.162.XXX-34

89.      SYDERY HONORIO DA COSTA XXX.335.XXX-72

90.      TIAGO JOSE SILVEIRA TEOFILO XXX.694.XXX-30

Nº ACORDO NOME/RAZÃO SOCIAL CPF/CNPJ

1.        2019000423 PEDRO NICOLAU PEREIRA XXX.168.XXX-72

2.        2019000647 ANTONIO CLAUDIO XIMENES XXX.200.XXX-87

3.        2020000368 ANTONIO CLAUDIO XIMENES XXX.200.XXX-87

4.        2020000439 ZACARIAS CELESTINO ALVES XXX.535.XXX-91

5.        2020000520 MARIA DE LOURDES NASCIMENTO DE SOUSA XXX.739.XXX-91

6.        2020000617 EDVALDO ALVES DE ALMEIDA JUNIOR XXX.536.XXX-00

7.        2020000772 JOAO BATISTA DE ARAUJO XXX.986.XXX-34

8.        2020000817 MARIA LUZANIRA FERREIRA DE SOUSA XXX.825.XXX-30

9.        2020000827 JOSE MARIA LIMA COSTA XXX.191.XXX-68

10.     2021000035 G. W. M. DA SILVA -ME 14.924.662/0001-62

11.     2021000083 PAULO DE TARSO DOS SANTOS ARAGAO XXX.515.XXX-92

12.     2021000148 ROSA INACIO FERREIRA LIMA XXX.777.XXX-00

13.     2021000155 JOAO BATISTA LUCAS ALVES XXX.775.XXX-87

14.     2021000303 CICERO SILVA MESQUITA XXX.019.XXX-53

15.     2021000367 MARCOS AURELIO PARENTE CAVALCANTE XXX.267.XXX-00

16.     2021001351 ANTONIO RANGEL FILHO XXX.603.XXX-49

17.     2021002106 DISLANE B. SILVA - ME 11.111.984/0001-02

18.     2021002922 GILBERTO DA SILVA XXX.671.XXX-81

19.     2021004001 JOAO RICARDO DE OLIVEIRA VIEIRA XXX.901.XXX-72

20.     2021004003 ANTONIO DUARTE BARBOZA XXX.533.XXX-15

21.     2021004006 JOSE EUCLIDES ARRUDA FILHO XXX.132.XXX-53

22.     2021004008 ROBERTO PAIXAO DE ALBUQUERQUE XXX.227.XXX-20

23.     2021004021 SALMITO DE ALMEIDA CAMPOS XXX.614.XXX-87

24.     2021004022 SALMITO DE ALMEIDA CAMPOS XXX.614.XXX-87

25.     2021004026 JOSE RUFINO DA SILVA XXX.750.XXX-10

26.     2021004038 JOAO PAULO MORAIS XXX.852.XXX-72

27.     2021004042 FRANCISCO EDVALDO BEZERRA DE OLIVEIRA XXX.924.XXX-68

28.     2021004050 MARIA ALZERINA LUIZ DA SILVA XXX.557.XXX-00

29.     2021004065 JOSE HAROLDO DO NASCIMENTO XXX.915.XXX-53

30.     2021004070 MARIA ALCIONEIDE BEVILAQUA COSTA XXX.951.XXX-68

31.     2021004071 FRANCISCO SANZIO MESQUITA FROTA XXX.016.XXX-91

32.     2021004077 JOSE CLAUDEMIR BEZERRA LAURINDO XXX.174.XXX-04

33.     2021004091 MARTONIO RODRIGUES DO NASCIMENTO XXX.104.XXX-34

34.     2021004095 LUIZ GONZAGA MENDES NASCIMENTO XXX.359.XXX-68

35.     2021004104 FRANCISCO NASCIMENTO SOUSA XXX.012.XXX-04

36.     2021004111 ANTONIO LOPES DO NASCIMENTO XXX.577.XXX-04

37.     2021004126 JOSE MARIA MARTINS DA SILVA XXX.642.XXX-91

38.     2021004132 DIANA PRADO PARENTE XXX.006.XXX-04

39.     2021004133 MARIA ESTELA PEREIRA ANDRADE XXX.787.XXX-72

40.     2021004135 JOSEFA DEIS BRITO SILVA XXX.718.XXX-96

41.     2021004148 FRANCISCO EIMAR DA SILVA MESQUITA XXX.454.XXX-68

42.     2021004182 JOSE IZELDIO DE SOUZA XXX.427.XXX-68
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comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 4, Simbologia 
AMS-4, da COORDENADORIA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA, da 
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a 
partir do dia 01 de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO 
JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de fevereiro de 
2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 47/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
MARIA JOSIANE TOMAZ MENDES, do cargo de provimento em 
comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 4, Simbologia 
AMS-4, da COORDENADORIA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA, da 
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a 
partir do dia 01 de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO 
JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de fevereiro de 
2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 48/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
LIVINA LETÍCIA COSTA DE ARAUJO, do cargo de provimento em 
comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 4, Simbologia 
AMS-4, da COORDENADORIA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA, da 
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a 
partir do dia 01 de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO 
JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de fevereiro de 
2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 49/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
FRANCISCA IZARLANDIA SOUSA ARAGÃO, do cargo de 
provimento em comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 4, 
Simbologia AMS-4, da COORDENADORIA DE ATENÇÃO 
PRIMÁRIA, da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL 
DA SAÚDE, a partir do dia 01 de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de 
fevereiro de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 50/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
SILVINHA ARAGÃO VASCONCELOS SOUSA, do cargo de 
provimento em comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 4, 
Simbologia AMS-4, da COORDENADORIA DE ATENÇÃO 
PRIMÁRIA, da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL 
DA SAÚDE, a partir do dia 01 de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de 
fevereiro de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 51/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
APARECIDA LARA CARLOS XAVIER, do cargo de provimento em 
comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 4, Simbologia 
AMS-4, da COORDENADORIA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA, da 
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a 
partir do dia 01 de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO 
JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de fevereiro de 
2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 52/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
LIDUINA DAYSE ROCHA MARANHAO, do cargo de provimento em 
comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 4, Simbologia 
AMS-4, da COORDENADORIA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA, da 
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a 
partir do dia 01 de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO 
JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de fevereiro de 
2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 53/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
LARA SICILIA ARAGÃO DE VASCONCELOS, do cargo de 
provimento em comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 4, 
Simbologia AMS-4, da COORDENADORIA DE ATENÇÃO 
PRIMÁRIA, da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL 
DA SAÚDE, a partir do dia 01 de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de 
fevereiro de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 54/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
CLERIANE MARIA AGUIAR COUTINHO, do cargo de provimento em 
comissão de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 4, Simbologia 
AMS-4, da COORDENADORIA DE ATENÇÃO PRIMÁRIA, da 
estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a 
partir do dia 01 de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO 
JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de fevereiro de 
2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 55/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
FRANCISCO IVO DUARTE DE SOUSA, do cargo de provimento em 
comissão de CHEFE DE NÚCLEO, Simbologia DAS-1, do Núcleo de 
Formação Cidadã, da Célula de Inserção Social, da COORDENADORIA 
DE CIDADANIA, da estrutura administrativa da SECRETARIA DA 
SEGURANÇA CIDADÃ, a partir do dia 31 de janeiro de 2022. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 02 de fevereiro de 2022. LUIZ RAMOM TEIXEIRA 
CARVALHO SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO 
EMANUELA VASCONCELOS LEITE COSTA SECRETÁRIO (A) DA 
SEGURANÇA CIDADÃ  

ATO Nº 56/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
DANILO GONÇALVES DANTAS, do cargo de provimento em comissão 
de ASSISTENTE MUNICIPAL DE SAÚDE 1, Simbologia AMS-1, da 
COORDENADORIA DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA, da estrutura 
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, a partir do 
dia 02 de fevereiro de 2021. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ 
EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 02 de fevereiro de 2022. 
Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO - Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETÁRIA 
MUNICIPAL DA SAÚDE. 

ATO Nº 57/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, considerando o que dispõe 
o Decreto n° 2707, de 26 de julho de 2021, e considerando ainda o 
processo nº P178847/2021, RESOLVE conceder, nos termos do Art. 104, 
da Lei Municipal nº. 038 de 15 de dezembro de 1992, a LICENÇA 
PRÊMIO EM PECÚNIA, referente ao período aquisitivo de 04 de julho de 
2012 a 03 de julho de 2017, ao servidor REGINALDO SILVA DA 
COSTA, ocupante do cargo de provimento efetivo de INSPETOR 2ª 
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CLASSE, Matrícula Nº 8120, com lotação na GUARDA CIVIL 
MUNICIPAL DE SOBRAL, vinculada à Secretaria da Segurança Cidadã, 
a partir do mês de fevereiro de 2022. PAÇO MUNICIPAL PREFEITO 
JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 03 de fevereiro de 
2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

ATO Nº 58/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE declarar vago o 
cargo de PROFESSOR DE EDUCAÇÃO BÁSICA, em decorrência da 
aposentadoria pelo Regime Geral de Previdência Social, da servidora 
MARIA SOCORRO BRASILEIRO MAGALHÃES, matrícula n°18926, 
lotada na SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, com 
desligamento a partir do dia 01 de março de 2022. PAÇO MUNICIPAL 
PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES JÚNIOR, em 03 de 
fevereiro de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho - SECRETÁRIO DO 
PLANEJAMENTO E GESTÃO - Francisco Herbert Lima Vasconcelos - 
SECRETÁRIO MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO. 

ATO Nº 59/2022 - SEPLAG - O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, no uso de suas atribuições legais, em especial as constantes 
no Decreto nº 2.707, de 26 de julho de 2021, RESOLVE exonerar a pedido 
FLÁVIA GONÇALVES DA SILVA, matrícula Nº 30219, do cargo de 
provimento efetivo de ANALISTA DE POLÍTICAS PÚBLICAS, da 
estrutura administrativa da SECRETARIA DOS DIREITOS HUMANOS 
E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL, a partir do dia 05 de fevereiro de 2022. 
PAÇO MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 03 de fevereiro de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho 
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO - Andrezza Aguiar 
Coelho - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. 

AVISO DE RETIFICAÇÃO. O SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO 
E GESTÃO, torna público para conhecimento dos interessados, pela 
presente errata, que no ATO Nº 1469/2021-SEPLAG, publicado no DOM 
n° 616, de 22 de agosto de 2019, no que diz respeito à licença prêmio da 
servidora CIDÁLIA BEZERRA DOS SANTOS NETO, matrícula nº 
2661, PROFESSORA DE EDUCAÇÃO BÁSICA, da estrutura 
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, fica 
alterado o que se segue: ONDE SE LÊ: - 02 de agosto de 1982 a 01 de 
agosto de 1987 - 02 de agosto de 1987 a 01 de agosto de 1992 - 02 de agosto 
de 1997 a 01 de agosto de 2002 - 02 de agosto de 2002 a 01 de agosto de 
2007 - 02 de agosto de 2007 a 01 de agosto de 2012 - 02 de agosto de 2012 a 
1 de agosto de 2017; LEIA-SE: - 02 de agosto de 1982 a 01 de agosto de 
1987 - 02 de agosto de 1987 a 01 de agosto de 1992 - 02 de agosto de 1992 a 
01 de agosto de 1997 - 02 de agosto de 1997 a 01 de agosto de 2002 - 02 de 
agosto de 2002 a 01 de agosto de 2007 - 02 de agosto de 2007 a 01 de 
agosto de 2012 - 02 de agosto de 2012 a 1 de agosto de 2017. PAÇO 
MUNICIPAL PREFEITO JOSÉ EUCLIDES FERREIRA GOMES 
JÚNIOR, em 03 de fevereiro de 2022. Luiz Ramom Teixeira Carvalho 
SECRETÁRIO DO PLANEJAMENTO E GESTÃO. 

ATA DO RESULTADO DA FASE DE HABILITAÇÃO DA SESSÃO 
DE LICITAÇÃO NA MODALIDADE CHAMADA PÚBLICA Nº 
22001-SMS DA COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO DA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, REALIZADA ÀS 14H 
(QUATORZE HORAS) DO DIA 03 DE FEVEREIRO DO ANO DE 2022 
(DOIS MIL E VINTE DOIS). Às 14:00 horas do dia 03 (três) de fevereiro 
de 2022 (dois mil e vinte e dois), na sala da Central de Licitações do Paço 
Municipal da Prefeitura Municipal de Sobral, situado à Rua Viriato de 
Medeiros, 1250, Centro - Sobral - Ceará, dando prosseguimento à fase de 
análise dos Documentos de Habilitação, reuniu-se a Comissão 
Permanente de Licitação da Prefeitura Municipal de Sobral, designada 
pelo Decreto nº 2.781, de 28 de outubro de 2021, composta dos seguintes 
integrantes: Karmelina Marjorie Nogueira Barroso - Presidente, Edson 
Luís Lopes Andrade e Antônia Carliane da Silva - Membros. Havendo 
número legal, foi iniciada a sessão. Das deliberações, a Comissão de 
Licitação apreciou o processo licitatório constante da CHAMADA 
PÚBLICA Nº 22001-SMS. A referida licitação trata da GESTÃO 
COMPARTILHADA E EXECUÇÃO DAS ATIVIDADES E SERVIÇOS 

DO HOSPITAL MUNICIPAL ESTEVAM PONTE, NO MUNICÍPIO DE 
SOBRAL/CE. Conforme ata do dia 31/01/2022, o representante da 
empresa INSTITUTO PARA GESTÃO EM SAÚDE DE SOBRAL, o Sr. 
AHIRAM MARINHO FREITAS, requereu a CPL a promoção de 
diligência prevista no item 8.8 do edital, destinada a esclarecer a situação 
de possível intervenção judicial em relação a FUNDAÇÃO LEANDRO 
BEZERRA DE MENEZES, visto que as instituições sobre intervenção 
estão vedadas a participar desta Chamada Pública, conforme o item 7.5.8 
do edital. Atendendo ao requerimento do representante da empresa 
INSTITUTO PARA GESTÃO EM SAÚDE DE SOBRAL, o Sr. AHIRAM 
MARINHO FREITAS, a comissão fez uma (re)análise dos documentos de 
Qualificação, da habilitação jurídica, da regularidade fiscal, da 
qualificação econômico-financeira e da qualificação trabalhista, e 
constatou que a empresa FUNDAÇÃO LEANDRO BEZERRA DE 
MENEZES apresentou procuração e Termo de Compromisso firmado em 
processo nº 0550038-71.202.8.06.0112, que indica o Sr. ARNAUD 
FERREIRA BALTAR NETO como interventor (Gestor Provisório), 
comprovando assim o descumprindo o item 7.5.8 do edital. A empresa 
INSTITUTO PARA GESTÃO EM SAÚDE DE SOBRAL, em relação à 
(re)análise da Qualificação, da habilitação jurídica, da regularidade fiscal, 
da qualificação econômico-financeira e da qualificação trabalhista, está 
em conformidade com as exigências do edital. A Comissão declarou a 
empresa: INSTITUTO PARA GESTÃO EM SAÚDE DE SOBRAL, 
HABILITADA e a empresa FUNDAÇÃO LEANDRO BEZERRA DE 
MENEZES, INABILITADA. A referida ata será publicada no Diário 
Oficial do Município - DOM, contando assim, o prazo para recurso e 
contrarrazões a partir do dia 04/02/2022. Sem mais para o momento, foi 
encerrada a sessão. Sobral-CE, 03 de fevereiro de 2022. Karmelina 
Marjorie Nogueira Barroso - PRESIDENTE DA COMISSÃO. 

EXTRATO DE LICITAÇÃO - ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU Nº P180481/2022, 
EDITAL DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº PE22002 - SMS (SRP) (BB Nº 
919167). Aviso de Licitação - Central de Licitações. Início da Disputa: 
18/02/2022 às 09:00h (Horário de Brasília). OBJETO: Registro de Preço 
para futuras e eventuais aquisições de material médico hospitalar XVIII 
destinados às unidades de saúde da Secretaria Municipal da Saúde e para 
os Hospitais intervencionados pelo município de Sobral/CE, conforme 
especificações constantes no Termo de Referência. Valor do Edital: 
Gratuito. INFORMAÇÕES: Site: http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e à 
Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4º andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, 
Sobral - CE. 02/02/2022. A Pregoeira - MIKAELE VASCONCELOS 
MENDES. 

EXTRATO DE LICITAÇÃO - ESTADO DO CEARÁ - PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SOBRAL - PROCESSO SPU Nº P179111/2021, 
EDITAL DO PREGÃO ELETRÔNICO Nº PE22004 - SEPLAG (SRP) 
(BB Nº 917071). Aviso de Licitação - Central de Licitações. Início da 
Disputa: 16/02/2022 às 11:00h (Horário de Brasília). OBJETO: Registro 
de Preço para taxa por transação (Transition Fee) visando futuras e 
eventuais contratações de serviços de reserva, emissão e entrega de 
bilhetes de passagens aéreas no âmbito nacional e internacional e demais 
serviços correlatos (passagens rodoviárias e ferroviárias), serviços de 
reservas de hotéis e locação de veículos de qualquer porte, translado, 
seguro de saúde e bagagem, conforme especificações constantes no Termo 
de Referência. Valor do Edital: Gratuito. INFORMAÇÕES: Site: 
http://licitacoes .sobral.ce.gov.br e à Rua Viriato de Medeiros, 1.250, 4º 
andar. Fone: (88) 3677-1157 e 1146, Sobral - CE. 02/02/2022. O Pregoeiro 
- JORGE LUIZ DE SOUSA FERREIRA JÚNIOR. 

AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO - A Central de 
Licitação da Prefeitura Municipal de Sobral, por intermédio do Pregoeiro 
e membros da equipe de apoio designados, conforme o caso, pelos atos 
179/2020, 233/2019, 296/2019, 297/2019, 469/2019 - GABPREF, 
523/2017 e 82/2019 - SECOGE, comunica o resultado do PREGÃO 
ELETRÔNICO Nº 194/2021 - AMA (SRP) (BB Nº 909025). OBJETO: 
Registro de Preço para futuras e eventuais aquisições de peças de 
reposição para máquinas roçadeiras e motosserras, tendo como resultado a 
tabela em anexo. Adjudicado em 21/01/2022 e homologado em 
01/02/2022. SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTÃO - 
Central de Licitações. Sobral - Ceará, 03 de fevereiro de 2022. A Pregoeira 
- LISA SOARES DE OLIVEIRA. 
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EXTRATO DE TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO Nº 
0748/2021 - SME - PROCESSO Nº P182856/2022 - CONTRATANTE: 
Município de Sobral, por intermédio da Secretaria Municipal da Educação 
(SME). CONTRATADA: Empresa DIAGA COMÉRCIO DE ALIMENTOS 
E REPRESENTAÇÕES LTDA, inscrita no CNPJ nº 41.557.349/0001- 06. 
DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente termo apostilamento tem 
como fundamento o art. 65, inciso II, alínea “d” c/c art. 65, parágrafo oitavo, 
da Lei n.o 8.666/93 e alterações. DO OBJETO E DO VALOR: O presente 
termo apostilamento tem como objeto a ALTERAÇÃO do valor unitário do 
item 16 (biscoito doce tipo rosquinha sabor leite) do contrato supracitado, 
oriundo do Pregão Eletrônico nº 132/2020 - SME, que tem por finalidade a 
aquisição de gêneros alimentícios IV, para atender os alunos da Rede Pública 
Municipal de Ensino de Sobral/CE”, que passará de R$ 3,47 para R$ 4,13, 
conforme Parecer Técnico exarado pela Célula da Alimentação Escolar da 
SME. DATA DA ASSINATURA: 03 de fevereiro de 2022. DOS 
SIGNATÁRIOS: Francisco Herbert Lima Vasconcelos - Contratante e 
Eudismar Cavalcante de Arruda - Contratado. Dayanna Karla Coelho 
Ximenes - Coordenadora Jurídica da SME. 

EDITAL N° 007/2021 - SME - PRIMEIRO TERMO DE 
CONVOCAÇÃO - O SECRETÁRIO MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO, no 
uso de suas atribuições legais, e nos termos do Edital nº 007/2021 - SME, que 
tem como objeto o “PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO QUE TEM 
COMO FINALIDADE A COMPOSIÇÃO DE BANCO DE 
SECRETÁRIOS ESCOLARES PARA ATENDER OS EQUIPAMENTOS 
DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO”, bem como o disposto 
no RESULTADO FINAL do referido processo seletivo, publicado no Diário 
Oficial do Município n° 1229 de 22 de dezembro de 2021, RESOLVE: Art. 
1º. Convocar os candidatos aprovados na Seleção Pública Simplificada, 
regulada pelo Edital nº 007/2021 - SME, segundo a ordem de classificação 
dos candidatos, dispostos no ANEXO I deste termo, para que possam se 
apresentar para realizar a devida LOTAÇÃO, no dia 07/02, às 08:00h, na 
Prefeitura Municipal de Educação - Secretaria da Educação (2º andar), 
localizada à Rua Viriato de Medeiros, 1250 - Centro, Sobral/CE. Art. 2°. 
Após a lotação, os candidatos deverão apresentar junto à Coordenadoria de 
Gestão e Valorização de Pessoas (COGEV/SME), a documentação abaixo 
relacionada (original e cópia), bem como os dispostos no ANEXO II e III 
deste termo: a) Declaração de não acumulação ilícita de cargos, empregos e 

funções públicas (ANEXO II) com firma reconhecida. b) Declaração de bens 
(ANEXO III) com firma reconhecida; c) Número de conta corrente no Banco 
ITAÚ (caso não possua conta, providenciar a abertura junto ao banco, 
conforme dia estipulado pela Coordenadoria de Gestão e Valorização de 
Pessoas - COGEV/SME. A carta para apresentação junto ao banco, será 
entregue pela COGEV após a lotação; d) RG; e) CPF; f) Comprovante de 
residência atualizado; g) CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social); 
h) PIS/PASEP; i) Título de Eleitor; j) Carteira de Reservista (sexo 
masculino); k) Certificado do Curso de Secretariado Escolar; l) Cópia do 
cartão de vacinação contra Covid-19 (pelo menos 1ª e 2ª doses). m) Cópia do 
comprovante da ficha de pré-cadastro realizado. O preenchimento deve ser 
realizado pelo candidato, no site http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br/ Art. 
3º. Posterior a entrega dos documentos, a COGEV/SME irá analisar a 
documentação e adotar as providências para a nomeação do candidato 
aprovado na seleção pública em epígrafe. Registre-se, publique-se e cumpra-
se. Sobral (CE), 03 de fevereiro de 2022. Francisco Herbert Lima 
Vasconcelos - SECRETÁRIO MUNICIPAL DA EDUCAÇÃO. 
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 ANEXO - AVISO DE RESULTADO FINAL DE LICITAÇÃO - PREGÃO ELETRÔNICO Nº 194/2021 - AMA 

ITENS VENCEDORA 
QUANT. 
ESTIM. 

MARCA / 
FABRIC. 

UND. 

VR. 
UNIT. 

ESTIM. 
(R$) 

DESCRIÇÃO 
VR. UNIT. 
OFERT. 

(R$) 

VR. 
ESTIMADO 

VR. LICITADO DIFERENÇA ECONOMIA (%) 

1 FRACASSADO  60 _  UND 662,40 
PISTÃO COMPLETO DA ROÇADEIRA. DESCRIÇÃO 
COMPLEMENTAR:  220 STIHL ORIGINAL - OU 1ª 
LINHA DE FABRICAÇÃO. 

0,00 39.744,00 0,00 0,00 0,00% 

2 FRACASSADO  80 _  UND 220,80 
CINTO DE SUSTENTAÇÃO DA ROÇADEIRA. 
DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: FS 220 STIHL 
ORIGINAL - OU 1º LINHA DE FABRICAÇÃO. 

0,00 17.664,00 0,00 0,00 0,00% 

3 FRACASSADO  50 _  UND 382,72 
CARBURADOR COMPLETO DA ROÇADEIRA. 
DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: FS 220 STIHL 
ORIGINAL - OU 1ª LINHA DE FABRICAÇÃO. 

0,00 19.136,00 0,00 0,00 0,00% 

4 FRACASSADO  50 _  UND 202,40 

CABEÇOTE PARA ROÇADEIRAS. DESCRIÇÃO 
COMPLEMENTAR: STHIL MODELO FS220, 
ORIGINAL - OU DE 1º LINHA DE FABRICAÇÃO, 
TRIMCUT 41-2. 

0,00 10.120,00 0,00 0,00 0,00% 

5 FRACASSADO  50 _  UND 191,36 

CABO DE ACELERAÇÃO PARA ROÇADEIRA COM 
CABO 111CM / CAPA 90CM. DESCRIÇÃO 
COMPLEMENTAR: ROÇADEIRA 220 STIHL 
ORIGINAL - OU 1ª LINHA DE FABRICAÇÃO. 

0,00 9.568,00 0,00 0,00 0,00% 

6 FRACASSADO  50 _  UND 1091,73 
KIT COM CILINDRO, PISTÃO E ANÉIS ORIGINAL 
OU COMPATÍVEL COM A MOTOSSERRA 660 
STHIL. 

0,00 54.586,50 0,00 0,00 0,00% 

7 FRACASSADO  50 _  UND 178,02 

CORRENTE PARA MOTOSSERRA, 36 DENTES - 
3/8” 1,5MM, COMPRIMENTO DO SABRE: 20 
POLEGADAS, NUMERO DE ELOS POR CORRENTE: 
72.  

0,00 8.901,00 0,00 0,00 0,00% 

8 FRACASSADO  50  _ UND 223,25 
EMBREAGEM DA ROÇADEIRA. DESCRIÇÃO 
COMPLEMENTAR: FS 220 STIHL ORIGINAL - OU 1ª 
LINHA DE FABRICAÇÃO. 

0,00 11.162,50 0,00 0,00 0,00% 

9 FRACASSADO  50  _ UND 231,84 
TAMBOR DE EMBREAGEM DA ROÇADEIRA. 
DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: FS 220 STIHL 
ORIGINAL - OU 1ª LINHA DE FABRICAÇÃO. 

0,00 11.592,00 0,00 0,00 0,00% 

10 FRACASSADO  80  _ UND 66,00 
MOLA DE PARTIDA DA ROÇADEIRA. DESCRIÇÃO 
COMPLEMENTAR: FS 220 STIHL ORIGINAL. 

0,00 5.280,00 0,00 0,00 0,00% 

11 FRACASSADO  50  _ UND 257,60 
GUIDÃO DA ROÇADEIRA. DESCRIÇÃO 
COMPLEMENTAR: STIHL FS 220. 

0,00 12.880,00 0,00 0,00 0,00% 

12 FRACASSADO  80  _ UND 86,40 
ROLAMENTO DO PISTÃO DA ROÇADEIRA. 
DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: STIHL FS 220. 

0,00 6.912,00 0,00 0,00 0,00% 

13 FRACASSADO  50 _  UND 134,93 
TAMPA DE PARTIDA DA ROÇADEIRA. 
DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR:STIHL FS 220. 

0,00 6.746,50 0,00 0,00 0,00% 

14 FRACASSADO  50 _  UND 698,10 
TANQUE DE COMBUSTÍVEL PARA ROÇADEIRA. 
DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: FS 220 STIHL 
ORIGINAL - OU 1ª LINHA DE FABRICAÇÃO. 

0,00 34.905,00 0,00 0,00 0,00% 

15 FRACASSADO  50 _  UND 387,60 
SABRE PARA MOTOSSERRA. DESCRIÇÃO 
COMPLEMENTAR: STIHL 63CM 25 42DTS+1ELO   
MS 660 ORIGINAL OU 1ª LINHA DE FABRICAÇÃO. 

0,00 19.380,00 0,00 0,00 0,00% 

16 
BAZA 

DISTRIBUIDORA 
LTDA - EPP 

200  CASTROL FRASCO  36,80 

ÓLEO LUBRIFICANTE PARA MOTORES 2 TEMPOS, 
FRASCO 500 ML. DESCRIÇÃO COMPLEMENTAR: 
ADITIVAÇÃO ANTICORROSIVA, TIPO 8017H, 
APLICAÇÃO MOTORES DE MOTOSSERRAS E 
ROÇADEIRAS STIHL. 

36,80 7.360,00 7.360,00 0,00 0,00% 

17 
BAZA 

DISTRIBUIDORA 
LTDA - EPP 

100  CASTROL FRASCO  55,20 

ÓLEO LUBRIFICANTE 04 TEMPO ESPECIAL PARA 
CONJUNTO DE CORTE DE MOTOSSERRAS, 
APLICAÇÃO SABRE E CORRENTE DE 
MOTOSSERRAS. FRASCO 1.000ML. 

55,20 5.520,00 5.520,00 0,00 0,00% 

18 FRACASSADO  100 _  BOMBINA 476,00 
FIO DE NYLON QUADRADO 3MM AMARELO P/ 
MÁQUINA ROÇADEIRA, BOBINA COM NO 
MÍNIMO 232M. 

0,00 47.600,00 0,00 0,00 0,00% 

TOTAIS 329.057,50 12.880,00 0,00 0,00% 

VALOR NÃO ADQUIRIDO 316.177,50 0,00 
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Ordem Inscrição Nome

1 122229 FRANCISCA JOYCE RICARDO XAVIER

2 123864 VERA LUCIA TRINDADE LINHARES

3 124159 LUCINETE FELIX ALIXANDRE

4 117956 MARIA APARECIDA BARBOSA DOS SANTOS

5 121438 BRUNA MARA OLIVEIRA NUNES

6 124236 ALINE AZEVEDO DE SOUSA

7 124360 KATIA FARIA

8 118341 ANTONIO FELIX MOURA JUNIOR

9 124099 FRANCISCA DOLORES ARRUDA AGUIAR

10 124277 FRANCISCA CLEVELANDIA FRANCO VITORINO

11 122393 MARIA ASSUNCAO ARAUJO CARNEIRO

12 123945 ANA VALERIA AVILA

13 118023 ROBERTO RIBEIRO AGUIAR

14 124296 FRANCISCA KELVIA PAULA COELHO

15 121000 MARIA EVANDRA DE MESQUITA

16 124309 ROGEVANIA FARRAPO LIMA

17 124254 BENEDITA PRADO LINHARES

18 120649 MARIA ZENILDA RIBEIRO DA PONTE

19 118457 SHIRLEY COSTA ARAUJO

20 123649 ULISSE OLIVEIRA SILVA

21 114445 SILVILANE ALCANTARA ARAUJO

22 115385 UANDERSSON ALVES COSTA

23 123416 MAIRLA AZEVEDO DE LIMA

24 124329 HILA FERREIRA DE SOUSA SIQUEIRA

25 120107 GEANE MARIA FREIRE DE SOUSA DOMINGUES

26 117427 GLEICIANE ELEUTERIO DE OLIVEIRA

27 124362 JOSE WELLISON DA SILVA BORGES

28 120571 ANA SILVIA MACHADO FRANCA

29 121470 FRANCISCA LUCENA GOMES DIAS

30 121513 MARIA LUCIA DE FATIMA RODRIGUES FEIJAO

31 118933 FLAMARION ALBUQUERQUE BATISTA

32 118034 CLAUDEMIR LIMA RODRIGUES

33 123873 LOURDES VANIA DE SOUZA BARBALHO SILVA

34 119744 ALINE BRAGA DOS SANTOS

35 122181 ROSIANE DIAS CAMILO

ANEXO I - PRIMEIRO TERMO DE CONVOCAÇÃO - EDITAL N° 007/2021 - SME
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EXTRATO DO SEGUNDO APOSTILAMENTO AO CONTRATO N° 
0101/2021-SMS. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SOBRAL, representado por sua secretária Municipal da saúde a Sra. Regina 
Célia Carvalho da Silva. CONTRATADO: empresa AMERICANA 
SERVICOS EMPRESARIAIS LTDA. CNPJ nº 04.281.612/0001-50. 
OBJETO: Acordam em apostilar o Contrato nº 0101/2021-SMS, decorrente 
do Pregão Presencial n° 008/2020, e seus anexos, tendo em vista a 
INCLUSÃO DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA no contrato, disposto na 
Cláusula Sétima, item 7.1, que passará a conter as seguintes dotações: 
Atenção Primária - 0701. 10. 301. 0073. 2418. 33903900. 1500100200 - 
Municipal; Atenção Primária - 0701. 10. 301. 0073. 2418. 33903900. 
1600000000 - Federal; Atenção Primária - 0701. 10. 301. 0073. 2418. 
33903900. 1602000000 - Federal; Atenção Especializada - 0701. 10. 302. 
0073. 2384. 33903900. 1500100200- Municipal; Atenção Especializada - 
0701. 10. 302. 0073. 2384. 33903900. 1600000000 - Federal; Atenção 
Especializada - 0701. 10. 302. 0073. 2384. 33903900. 1602000000 - Federal; 
Vigilância em Saúde - 0701. 10. 305. 0074. 2307. 33903900. 1500100200 - 
Municipal; Vigilância em Saúde - 0701. 10. 305. 0074. 2307. 33903900. 
1600000000 - Federal. Conforme o processo nº P180378/2022. DATA DA 
ASSINATURA: 03 de fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: 
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Regina Célia Carvalho da Silva. 
REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Alana Cristina Mesquita 
Albuquerque. Viviane de Morais Cavalcante - COORDENADORA 
JURÍDICA DA SMS. 

TERMO DE RESCISÃO UNILATERAL CONTRATUAL - Termo de 
Rescisão UNILATERAL do Contrato n° 0257-22/2021, cujo objeto da 
contratação e por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse pública de AUXILIAR DE SERVIÇOS GERAIS, 
firmado entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, por intermédio 
de sua Secretaria Municipal da Saúde, representada pela Secretária, senhora 
Regina Célia Carvalho da Silva, e a Sra. Alexandra Paula Batista. A 
Secretária da Saúde do Município de Sobral, no uso de suas atribuições legais 
e, CONSIDERANDO que atualmente a Secretaria Municipal da Saúde 
necessita de Auxiliar de Serviços Gerais no CSF Sinhá Saboia; 
CONSIDERANDO que a profissional não acatou com seu remanejamento 

para o Centro de Saúde da Família Dr. Tomaz Correa Aragão - Sinhá Saboia; 
CONSIDERANDO o disposto na clausula oitava, inciso II, letra ”c”, 
RESOLVE: Rescindir, unilateralmente, a partir de 01 de fevereiro de 2022, o 
contrato n° 0257-22/2021, firmado entre PREFEITURA MUNICIPAL DE 
SOBRAL, por intermédio de sua Secretaria Municipal da Saúde, e a Sra. 
Alexandra Paula Batista. Sobral, 01 de fevereiro de 2022. Regina Célia 
Carvalho da Silva - SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

TERMO DE DISTRATO Nº 018/2022 - SMS - Aos 25 (vinte e cinco) dias 
do mês de janeiro de 2022, de um lado, o MUNICÍPIO DE SOBRAL, através 
da SECRETARIA DA SAÚDE, representado neste ato por sua Secretária, 
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Jeane Maria da Silva 
Fonseca, Enfermeiro, lotada no Hospital Dr. Estevam Ponte, contratada 
através de aprovação no processo seletivo N° 01/2020, resolvem distratar o 
Contrato Nº 0919-01/2020, a partir do 01° (primeiro) dia de fevereiro de 
2022. Sobral, 25 de janeiro de 2022. Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

TERMO DE DISTRATO Nº 025/2022 - SMS - Aos 31(trinta e um) dias do 
mês de janeiro de 2022, de um lado, o MUNICÍPIO DE SOBRAL, através da 
SECRETARIA DA SAÚDE, representado neste ato por sua Secretária, 
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Patricia Souza Santos, 
Fisioterapeuta, lotada no Núcleo de Apoio a Saúde da Família - NASF, 
contratada através de aprovação no processo seletivo N° 09/2018, resolvem 
distratar o Contrato Nº 0600-09/2018, a partir do 01° (primeiro) dia de 
fevereiro de 2022. Sobral, 31 de janeiro de 2022. Regina Célia Carvalho da 
Silva - SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

TERMO DE DISTRATO Nº 026/2022 - SMS - Ao 01(primeiro) dia do mês 
de fevereiro de 2022, de um lado, o MUNICÍPIO DE SOBRAL, através da 
SECRETARIA DA SAÚDE, representado neste ato por sua Secretária, 
Senhora Regina Célia Carvalho da Silva, e, de outro, Osmar Arruda da Ponte 
Neto, Docente do Sistema de Saúde, lotado na Escola Pública de Saúde 
Visconde de Saboia, contratado através de aprovação no processo seletivo N° 
07/2021, resolvem distratar o Contrato Nº 057-07/2021, a partir do 01° 
(primeiro) dia de fevereiro de 2022. Sobral, 01 de fevereiro de 2022. Regina 
Célia Carvalho da Silva - SECRETÁRIA MUNICIPAL DE SAÚDE.

PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 022-09/2020 - 
SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Maria Alana Duarte Marinho. CLÁUSULA PRIMEIRA - DA 
FUNDAMENTAÇÃO: Cláusula Quinta do Contrato nº 022-09/2020, Lei 
Municipal nº 1613/2017. CLÁUSULA SEGUNDA - DA VIGÊNCIA: O 
presente aditivo ao contrato nº 022-09/2020-SMS vigorará pelo prazo de 12 
(doze) meses, contados a partir de 15 de fevereiro de 2022. CLÁUSULA 
TERCEIRA - DO OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGÊNCIA para a 
contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
FARMACÊUTICO - RESPONSÁVEL TÉCNICO, de acordo com as 
especificações previstas no Edital n° 09/2020- SMS, termos da Lei 
Municipal n° 1613/2017. Sobral, 28 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: 
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - 
CONTRATADO (A): Maria Alana Duarte Marinho - Viviane de Morais 
Cavalcante - Coordenadora Jurídica da SMS.

PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0195-02/2021 
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Mar ia  Eugên io  Ol ive i ra .  CLÁUSULA PRIMEIRA -  DA 
FUNDAMENTAÇÃO: Cláusula Quinta do Contrato nº 0195-02/2021, Lei 
Municipal nº 1613/2017. CLÁUSULA SEGUNDA - DA VIGÊNCIA: O 
presente aditivo ao contrato nº 0195-02/2021-SMS vigorará pelo prazo de 12 
(doze) meses, contados a partir de 02 de fevereiro de 2022. CLÁUSULA 
TERCEIRA - DO OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGÊNCIA para a 
contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
TÉCNICO DE ENFERMAGEM, de acordo com as especificações previstas 
no Edital n° 02/2021- SMS, termos da Lei Municipal n° 1613/2017. Sobral, 
28 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA 
SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO (A): Maria 
Eugênio Oliveira - Viviane de Morais Cavalcante - Coordenadora Jurídica da 
SMS.

PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0197-02/2021 
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): Ana 
Samily Carvalho. CLÁUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAÇÃO: 
Cláusula Quinta do Contrato nº 0197-02/2021, Lei Municipal nº 1613/2017. 
CLÁUSULA SEGUNDA - DA VIGÊNCIA: O presente aditivo ao contrato 
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ANEXO II  - DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO ILÍCITA DE CARGOS, EMPREGOS E FUNÇÕES PÚBLICAS 
 
Eu,__________________________________________________________________________, 
(nacionalidade)________________________, (estado civil) _______________, inscrito no CPF sob o nº __________________ e no 
RG nº _________________, residente e domiciliado na Rua __________________________________________, Nº_______, 
Bairro___________________, Cidade_______________, nomeado/contratado para o cargo de
__________________________________, na Prefeitura Municipal de Sobral, DECLARO para os devidos fins junto ao Município 
de Sobral, que: 
 
(___) Não exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração Pública Federal, Estadual ou Municipal, 
Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações, tendo assim, 
disponibilidade para licitamente exercer o cargo/função acima citado. 
  
(___) Exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração Pública (__)Federal, (__)Estadual ou 
(__)Municipal, Direta ou Indireta, como _______________________, lotado(a) no ______________________________, com carga 
horária semanal de ____ horas, das ___ horas às ___horas, passível assim, de acumulação lícita, por estar em conformidade com o 
estabelecido pelo Art. 37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações. 
 
Art. 37.  
XVI - é vedada a acumulação remunerada de cargos públicos, exceto, quando houver compatibilidade de horários, observado em 
qualquer caso o disposto no inciso XI: 
a) a de dois cargos de professor;  
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou científico; 
c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saúde, com profissões regulamentadas; 
XVII - a proibição de acumular estende-se a empregos e funções e abrange autarquias, fundações, empresas públicas, sociedades de 
economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder. 
 
Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou ciente de que estarei sujeito às 
penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulação ilegal, durante o exercício da função para a qual serei contratado. 

 
 

Sobral, ______ de ________________ de 2022 
 

___________________________________ 
Assinatura do Declarante 

 

 
ANEXO III - DECLARAÇÃO DE BENS 

 
 
Eu, __________________________________________________________________________________________, 
CPF:____________________________, RG: ____________________, residente e domiciliado à Rua 
_____________________________________________________, declaro que até a data presente: 
 
(      ) Não possuo Bens a declarar; 
(      ) Possuo os seguintes bens móveis, imóveis e semoventes:  
        

Descrição do bem      Valor 
 

1....................................................................................................       ........................ 
2....................................................................................................       ........................ 
3....................................................................................................       ........................ 
4....................................................................................................       ........................ 
5....................................................................................................       ........................ 
6....................................................................................................       ........................ 
7....................................................................................................       ........................ 
8....................................................................................................       ........................ 
9....................................................................................................       ........................ 
10..................................................................................................       ........................ 

 
 

Sobral, ______ de ________________ de 2022 
 

___________________________________ 
Assinatura do Declarante 
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nº 0197-02/2021-SMS vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a 
partir de 02 de fevereiro de 2022. CLÁUSULA TERCEIRA - DO OBJETO: 
Prorrogar o prazo de VIGÊNCIA para a contratação por tempo determinado, 
para atender a necessidade temporária de excepcional interesse público, 
mediante a prestação de serviço de TÉCNICO DE ENFERMAGEM, de 
acordo com as especificações previstas no Edital n° 02/2021- SMS, termos 
da Lei Municipal n° 1613/2017. Sobral, 28 de janeiro de 2022. 
SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretária 
Municipal da Saúde - CONTRATADO (A): Ana Samily Carvalho - Viviane 
de Morais Cavalcante - Coordenadora Jurídica da SMS.

PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0207-09/2021 
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): Isau 
Romulo Marques de Sousa. CLÁUSULA PRIMEIRA - DA 
FUNDAMENTAÇÃO: Cláusula Quinta do Contrato nº 0207-09/2021, Lei 
Municipal nº 1613/2017. CLÁUSULA SEGUNDA - DA VIGÊNCIA: O 
presente aditivo ao contrato nº 0207-09/2021-SMS vigorará pelo prazo de 12 
(doze) meses, contados a partir de 08 de fevereiro de 2022. CLÁUSULA 
TERCEIRA - DO OBJETO: Prorrogar o prazo de VIGÊNCIA para a 
contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
MAQUEIRO, de acordo com as especificações previstas no Edital n° 
09/2021- SMS, termos da Lei Municipal n° 1613/2017. Sobral, 28 de janeiro 
de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - 
Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO (A): Isau Romulo Marques 
de Sousa - Viviane de Morais Cavalcante - Coordenadora Jurídica da SMS.

PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO N° 0212-09/2021 
- SMS - CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Joaquim Rosa Filho. CLÁUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTAÇÃO: 
Cláusula Quinta do Contrato nº 0212-09/2021, Lei Municipal nº 1613/2017. 
CLÁUSULA SEGUNDA - DA VIGÊNCIA: O presente aditivo ao contrato 
nº 0212-09/2021-SMS vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a 
partir de 08 de fevereiro de 2022. CLÁUSULA TERCEIRA - DO OBJETO: 
Prorrogar o prazo de VIGÊNCIA para a contratação por tempo determinado, 
para atender a necessidade temporária de excepcional interesse público, 
mediante a prestação de serviço de MAQUEIRO, de acordo com as 
especificações previstas no Edital n° 09/2021- SMS, termos da Lei 
Municipal n° 1613/2017. Sobral, 28 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: 
REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - 
CONTRATADO (A): Joaquim Rosa Filho - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0529-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Mirelly Feitosa Moreira Gomes Bomfim. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 24 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Mirelly Feitosa Moreira Gomes Bomfim - Viviane de Morais 
Cavalcante - Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0533-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Silvinha Aragão Vasconcelos Sousa. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 

FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 25 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Silvinha Aragão Vasconcelos Sousa - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0542-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Jeane Maria da Silva Fonseca. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 25 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Jeane Maria da Silva Fonseca - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0550-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): Lara 
Sicilia Aragão de Vasconcelos. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 26 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Lara Sicilia Aragão de Vasconcelos - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.
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EXTRATO DO CONTRATO N° 0551-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Aparecida Lara Carlos Xavier. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 26 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Aparecida Lara Carlos Xavier - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0552-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Renata Morais Rocha. OBJETO: Contratação por tempo determinado, para 
atender a necessidade temporária de excepcional interesse público, mediante 
a prestação de serviço de ENFERMEIRO. FUNDAMENTO LEGAL: Edital 
da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 37, Inciso IX da Constituição 
Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 
72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de Sobral e o art. 4 º da Lei nº 
1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de janeiro de 2021 e n° 2681 
de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - DA REMUNERAÇÃO E 
FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE em contraprestação pagará 
ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 (DOIS MIL E OITOCENTOS E 
SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula Única - A despesa resultante deste 
termo ocorrerá à contar das seguintes dotações orçamentárias: 0701.10.30 
1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 
1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 
2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 
1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 
2.0073.237 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 
1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1220000002. PRAZO 
DE VIGÊNCIA: O presente contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, 
contados a partir de 01 de fevereiro de 2022, podendo ser prorrogado, nos 
termos da Lei Municipal nº 1613/2017. Sobral, 26 de janeiro de 2022. 
SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretária 
Municipal da Saúde - CONTRATADO (A): Renata Morais Rocha - Viviane 
de Morais Cavalcante - Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0553-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Cleriane Maria Aguiar Coutinho. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 

de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 26 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Cleriane Maria Aguiar Coutinho - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0554-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Maria da Conceição Fernandes de Sousa. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 26 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Maria da Conceição Fernandes de Sousa - Viviane de Morais Cavalcante 
- Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0555-22/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Ednardo Linhares de Paiva. OBJETO: Contratação por tempo determinado, 
para atender a necessidade temporária de excepcional interesse público, 
mediante a prestação de serviço de MAQUEIRO. FUNDAMENTO 
LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 22/2021 - SMS, art. 37, Inciso IX da 
Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição do Estado do 
Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de Sobral e o art. 4 º 
da Lei nº 1613/2017, nos Decretos Municipais n° 2387 de 29 de março de 
2020 e n° 2728 de 23 de agosto de 2021. CLÁUSULA QUARTA - DA 
REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE em 
contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 1.275,19 (HUM 
MIL DUZENTOS E SETENTA E CINCO REAIS E DEZENOVE 
CENTAVOS) mensal. Subcláusula Única - A despesa resultante deste termo 
ocorrerá à contar das seguintes dotações orçamentárias: 0701.10.30 
1.0072.2283 .31900400. 1211000000. 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 
1214000000. 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1211000000. 0701.10.30 
2.0072.2316 .31900400. 1214000000. 0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 
1211000000. 0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000. 0701.10.30 
2.0073.2376 .31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente 
contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de 
fevereiro de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 
1613/2017. Sobral, 26 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA 
CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - 
CONTRATADO (A): Ednardo Linhares de Paiva - Viviane de Morais 
Cavalcante - Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0561-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Paloma de Vasconcelos Rodrigues. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE SOBRAL - Ano VI-Nº 1260, quinta-feira, 03 de fevereiro de 2022



09

.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 26 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Paloma de Vasconcelos Rodrigues - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0562-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Livina Leticia Costa de Araújo. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 27 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Livina Leticia Costa de Araújo - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0564-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Marina Candido Loiola. OBJETO: Contratação por tempo determinado, para 
atender a necessidade temporária de excepcional interesse público, mediante 
a prestação de serviço de ENFERMEIRO. FUNDAMENTO LEGAL: Edital 
da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 37, Inciso IX da Constituição 
Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 
72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de Sobral e o art. 4 º da Lei nº 
1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de janeiro de 2021 e n° 2681 
de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - DA REMUNERAÇÃO E 
FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE em contraprestação pagará 
ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 (DOIS MIL E OITOCENTOS E 
SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula Única - A despesa resultante deste 
termo ocorrerá à contar das seguintes dotações orçamentárias: 0701.10.30 
1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 
1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 
2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 
1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 
2.0073.237 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 
1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1220000002. PRAZO 
DE VIGÊNCIA: O presente contrato vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, 
contados a partir de 01 de fevereiro de 2022, podendo ser prorrogado, nos 
termos da Lei Municipal nº 1613/2017. Sobral, 27 de janeiro de 2022. 
SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - Secretária 
Municipal da Saúde - CONTRATADO (A): Marina Candido Loiola - Viviane 
de Morais Cavalcante - Coordenadora Jurídica da SMS.
EXTRATO DO CONTRATO N° 0566-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Francisca Izarlândia Sousa Aragão. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 

em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 27 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Francisca Izarlândia Sousa Aragão - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0567-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Liduina Dayse Rocha Maranhão. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 27 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Liduina Dayse Rocha Maranhão - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0568-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Maria Josiane Tomaz Mendes. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 27 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Maria Josiane Tomaz Mendes - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0569-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Maria Auxiliadora Resende Sampaio. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
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público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 27 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Maria Auxiliadora Resende Sampaio - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0572-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Livia Guimarães Albuquerque. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 27 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 
CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Livia Guimarães Albuquerque - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0572-20/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Regina Claudia Moura de Araújo. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 20/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021 e n° 2681 de 18 de junho de 2021. CLÁUSULA QUARTA - 
DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O CONTRATANTE 
em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de R$ 2.870,00 
(DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. Subcláusula 
Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das seguintes 
dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0072.2316 
.31900400. 1211000000; 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 
0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 5.0072.2307 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.237 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 2.0073.2376 
.31900400. 1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato 
vigorará pelo prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro 
de 2022, podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. 
Sobral, 27 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA 

CARVALHO DA SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO 
(A): Regina Claudia Moura de Araújo - Viviane de Morais Cavalcante - 
Coordenadora Jurídica da SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0576-08/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Maria da Conceição Alves Silva. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ASSISTENTE SOCIAL. 
FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 08/2021 - SMS, art. 
37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso XIV da Constituição 
do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei Orgânica do Município de 
Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, no Decreto Municipal n° 2562 de 29 de 
janeiro de 2021. CLÁUSULA QUARTA - DA REMUNERAÇÃO E FONTE 
DE RECURSOS: Subcláusula Única - A despesa resultante deste termo 
ocorrerá  à  conta  das  seguin tes  dotações  orçamentár ias :  
0701.10.122.0072.2381 .31900400. 1211000000; 0701.10.30 1.0072.2283 
.31900400. 1214000000; 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1211000000; 
0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 1214000000; 0701.10.30 3.2290 
.31900400. 121400000; 0701.10.30 5.0072.2307 .31900400. 1214000000. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato vigorará pelo prazo de 12 
(doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro de 2021, podendo ser 
prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. Sobral, 28 de janeiro 
de 2021. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA SILVA - 
Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO (A): Maria da Conceição 
Alves Silva - Viviane de Morais Cavalcante - Coordenadora Jurídica da 
SMS.

EXTRATO DO CONTRATO N° 0577-28/2021 -  SMS  -  
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada pela Secretaria Municipal da Saúde. CONTRATADO (A): 
Dayanne Albuquerque Araújo. OBJETO: Contratação por tempo 
determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional interesse 
público, mediante a prestação de serviço de ENFERMEIRO 
ESPECIALISTA. FUNDAMENTO LEGAL: Edital da Seleção Pública Nº 
28/2021 - SMS, art. 37, Inciso IX da Constituição Federal, no art. 154, inciso 
XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, inciso IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art. 4 º da Lei nº 1613/2017, nos 
Decretos Municipais n° 2562 de 29 de janeiro de 2021 e n° 2727 de 23 de 
agosto de 2021 e de n° 2766 de 14 de outubro de 2021. CLÁUSULA 
QUARTA - DA REMUNERAÇÃO E FONTE DE RECURSOS: O 
CONTRATANTE em contraprestação pagará ao CONTRATADO, o valor de 
R$ 2.870,00 (DOIS MIL E OITOCENTOS E SETENTA REAIS) mensal. 
Subcláusula Única - A despesa resultante deste termo ocorrerá à contar das 
seguintes dotações orçamentárias: 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 
1211000000. 0701.10.30 1.0072.2283 .31900400. 1214000000. 0701.10.30 
2.0072.2316 .31900400. 1211000000. 0701.10.30 2.0072.2316 .31900400. 
1214000000. 0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 1211000000. 0701.10.30 
2.0073.2376 .31900400. 1214000000. 0701.10.30 2.0073.2376 .31900400. 
1220000002. PRAZO DE VIGÊNCIA: O presente contrato vigorará pelo 
prazo de 12 (doze) meses, contados a partir de 01 de fevereiro de 2022, 
podendo ser prorrogado, nos termos da Lei Municipal nº 1613/2017. Sobral, 
28 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REGINA CELIA CARVALHO DA 
SILVA - Secretária Municipal da Saúde - CONTRATADO (A): Dayanne 
Albuquerque Araújo - Viviane de Morais Cavalcante - Coordenadora 
Jurídica da SMS.

PORTARIA Nº 067/2022 - SMS, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022. 
DISPÕE SOBRE ATUALIZAÇÃO DE DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 
DE CONTRATOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE DE 
SOBRAL, CONFORME PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO Nº 
P183168/2022. A SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE DE SOBRAL, 
no uso de suas atribuições legais, que lhe são conferidas no art. 39, inciso X 
da Lei nº 1607, de 02/02/2017 e em cumprimento as demais legislações 
pertinentes e todas as suas alterações, CONSIDERANDO atualização da Lei 
Orçamentária Anual - LOA 2022 (Lei nº 2172), publicada no Diário Oficial 
do Município nº 1201 - Suplemento, de 12 de novembro de 2021. 
CONSIDERANDO pedido formulado pelo Gerente da Célula de Gestão do 
Transporte da Saúde (processo Administrativo nº P183168/2022), indicando 
a necessidade de atualização da dotação orçamentária para o ano de 2022, dos 
contratos oriundos do P.E. nº 105/2020; P.E. nº 002/2019, AD. 010/21-SMS, 
P.E. 079/2020, P.E. Nº 037/2021, P.E. Nº 096/2020. RESOLVE: Art. 1º Fica 
inserido nos contratos mencionados no Anexo I desta Portaria, as dotações 
orçamentárias de gastos pertinentes a despesas previstas para o ano de 2022. 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na de sua assinatura. Secretaria Municipal 
da Saúde, em 01 de fevereiro de 2022. Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 
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EDITAL SMS Nº 20/2021 - DÉCIMO SEGUNDO TERMO DE 
CONVOCAÇÃO - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA 
FORMAÇÃO DE CADASTRO DE RESERVA DESTINADO À 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE 
PÚBLICO DE PROFISSIONAIS DE NÍVEL SUPERIOR PARA A 
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE DE SOBRAL NOS TERMOS 
DA LEI MUNICIPAL Nº 1.613, DE 09 DE MARÇO DE 2017 E DOS 
DECRETOS MUNICIPAIS DE Nº 2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021 E 
Nº 2.681, DE 18 DE JUNHO DE 2021. O MUNICÍPIO DE SOBRAL, 
através de sua SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, neste ato 
representado por sua Secretária, Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de 
suas atribuições legais, tendo em vista a homologação do resultado final do 
Processo Seletivo Simplificado, regulado pelo edital SMS nº 20/2021, 
publicada no Diário Oficial do Município de nº 1180, de 13 de outubro de 
2021, RESOLVE: I. CONVOCAR os candidatos classificados abaixo 
transcritos para efetuar o procedimento de contratação. II. INFORMAR que 
o candidato convocado deverá, preliminarmente, submeter-se ao Exame 
Médico Admissional para a obtenção do ASO (Atestado de Saúde 
Ocupacional), o qual deverá ser realizado no CEREST, situado na Rua 
Anahid de Andrade, nº 373, Centro, no dia 07 de fevereiro de 2022, das 
13:00hs às 15:00hs. III. INFORMAR que os candidatos convocados 
receberão no dia designado para a realização do Exame Médico Admissional, 
a declaração para a abertura de Conta Corrente no Banco Itaú, situado na Av. 
Dom José Tupinambá da Frota, 1750 - Térreo 1º Pavimento - Centro, Sobral-
CE. VI. INFORMAR que os candidatos convocados deverão efetuar o pré-
cadastro no site da Prefeitura Municipal de Sobral, através do endereço 
eletrônico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, e entregar a documentação 
abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal da 
Saúde, situado na Rua Anahid Andrade, nº 373, Centro, no dia 10 de fevereiro 

de 2022, das 8h às 12h e das 14h às 16h. a)CTPS (Carteira de Trabalho e 
Previdência Social); b)PIS; c)01 Foto 3x4; d)RG; e)CPF; f)Título de Eleitor e 
Comprovante de Quitação Eleitoral; g)Carteira de Reservista; h)Certidão de 
Nascimento ou Casamento; i)Número de conta corrente no Banco ITAÚ; 
j)Comprovante de Residência; k)Comprovação da titulação exigida no 
edital; l)Registro regular no conselho de sua categoria profissional; 
m)Impressão do CNES com informações sobre vínculos do profissional 
(acesso através do link http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em “Consulta 
Profissional”; n)Atestado de Saúde Ocupacional (ASO); o)Certidão negativa 
de débitos da Fazenda Pública Municipal, Estadual e Federal. p)Ficha 
cadastral (ANEXO II) devidamente preenchida; q)Declaração de não 
acumulação ilícita de cargos, empregos e funções públicas (ANEXO III). 
r)Declaração de bens (ANEXO IV); s)Declaração de bens apresentada 
Receita Federal. Sobral-CE, 03 de fevereiro de 2022. Regina Célia Carvalho 
da Silva - SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE SOBRAL - Ano VI-Nº 1260, quinta-feira, 03 de fevereiro de 2022

N° PREGÃO CONTRATO OBJETO NOME CREDOR TIPO DOTAÇÃO DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA A SER INCLUÍDA NO CONTRATO

0701.10.301.0073.2418.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.301.0073.2418.33903900.1600000000 - federal (manut./custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903900.1602000000 - federal (covid manut./custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2384.33903900.1600000000 - federal (manut./custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1602000000 - federal (Covid manut./custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1621000000 - estadual

ADMINISTRATIVO 0701.10.122.0500.2570.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2290.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2290.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.305.0074.2307.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.305.0074.2307.33903900.1600000000 - federal (manut./custeio)

0701.10.304.0074.2388.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.304.0074.2388.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

CONSELHOS MUNICIPAIS 0701.10.122.0072.2382.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.122.0072.2381.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.122.0072.2381.33903900.1621000000 - estadual

0702.10.122.0500.2441.33903900.1500100200 - municipal

0702.10.122.0500.2441.33903900.1621000000 - estadual

ADMINISTRATIVO 0701.10.122.0500.2570.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.303.0073.2567.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.303.0073.2567.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.303.0073.2567.33903900.1621000000 - estadual

0701.10.301.0073.2418.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.301.0073.2418.33903900.1600000000 - federal (manutenção/custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903900.1602000000 - federal  (covid manut/custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2384.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1602000000 - federal (covid manut/custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1621000000 - estadual

0701.10.302.0073.2376.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2376.33903900.1621000000 - estadual 

0701.10.302.0073.2376.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.301.0073.2418.33903900.1600000000 - federal (manut./custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903900.1602000000 -  federal (covid manut./custeio)

0701.10.303.0073.2567.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.303.0073.2567.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.303.0073.2567.33903900.1621000000 - estadual

ADMINISTRATIVO 0701.10.122.0500.2570.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2384.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2384.33903900.1600000000 - federal (manut./custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1602000000 - federal (covid manut./custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1621000000 - estadual

ADMINISTRATIVO 0701.10.122.0500.2570.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.305.0074.2307.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.305.0074.2307.33903900.1600000000 - federal (manut./custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.301.0073.2418.33903900.1600000000 - federal (manut./custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903900.1602000000 - federal (covid manut./custeio)

0701.10.302.0073.2290.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2290.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.304.0074.2388.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.304.0074.2388.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

CONSELHOS MUNICIPAIS 0701.10.122.0072.2382.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.301.0073.2418.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.301.0073.2418.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903000.1602000000 -  federal (covid manut./custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.301.0073.2418.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903900.1602000000 -  federal (covid manut./custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2384.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903000.1602000000 -  federal (covid manut./custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2384.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1602000000 -  federal (covid manut./custeio)

0701.10.122.0500.2570.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.122.0500.2570.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.305.0074.2307.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.305.0074.2307.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.305.0074.2307.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.305.0074.2307.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.304.0074.2388.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.304.0074.2388.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.304.0074.2388.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.304.0074.2388.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.303.0073.2567.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.303.0073.2567.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.303.0073.2567.33903000.1621000000 - estadual

0701.10.303.0073.2567.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.303.0073.2567.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.303.0073.2567.33903900.1621000000 - estadual

0701.10.302.0073.2376.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2376.33903000.1621000000 - estadual

0701.10.302.0073.2376.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.302.0073.2376.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2376.33903900.1621000000 - estadual

0701.10.302.0073.2376.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.302.0073.2290.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2290.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.302.0073.2290.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2290.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.122.0072.2382.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.122.0072.2382.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.122.0072.2381.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.122.0072.2381.33903000.1621000000 - estadual

0702.10.122.0500.2441.33903000.1500100200 - municipal

0702.10.122.0500.2441.33903000.1621000000 - estadual

0701.10.122.0072.2381.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.122.0072.2381.33903900.1621000000 - estadual

0702.10.122.0500.2441.33903900.1500100200 - municipal

0702.10.122.0500.2441.33903900.1621000000 - estadual

0701.10.301.0073.2418.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.301.0073.2418.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903000.1602000000 -  federal (covid manut./custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.301.0073.2418.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.301.0073.2418.33903900.1602000000 -  federal (covid manut./custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2384.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903000.1602000000 -  federal (covid manut./custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2384.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.302.0073.2384.33903900.1602000000 -  federal (covid manut./custeio)

0701.10.122.0500.2570.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.122.0500.2570.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.305.0074.2307.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.305.0074.2307.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.305.0074.2307.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.305.0074.2307.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.304.0074.2388.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.304.0074.2388.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.304.0074.2388.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.304.0074.2388.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.303.0073.2567.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.303.0073.2567.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.303.0073.2567.33903900.1621000000 - estadual

0701.10.303.0073.2567.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.303.0073.2567.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.303.0073.2567.33903000.1621000000 - estadual

0701.10.302.0073.2290.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2290.33903000.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.302.0073.2290.33903900.1500100200 - municipal

0701.10.302.0073.2290.33903900.1600000000 - federal (manut/custeio)

0701.10.122.0072.2382.33903000.1500100200 - municipal

0701.10.122.0072.2382.33903900.1500100200 - municipal

ANEXO I DA PORTARIA Nº 067/SMS, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2022

PE 002/2019 0283/2020

Contratação de empresa para serviço de 

locação de veículos, através de diária sob 

demanda, conforme especificações 

constantes no termo de referência.

CASABLANCA RENT A CAR

AT. PRIMÁRIA

AT. ESPECIALIZADA

AT. DOMICILIAR

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

ESCOLA DE SAÚDE

0707.01/2021-PE 

(Itatira)
088/2021

Contrato de serviço de locação de veículo 

para atender às demandas da Secretaria da 

Saúde.

BMC ECOSERVICE

CAF

AT. PRIMÁRIA

AT. ESPECIALIZADA

HOSPITAL MUNICIPAL

79/2020 0384/2020

prestação de serviços de locação de 

veículos, que serão destinados ao uso das 

demandas do setor de transporte e 

unidades da Secretaria Municipal da 

Saúde.

PONTES CONSTRUÇÕES

AT. PRIMÁRIA

CAF

PE 037/2021 0392/2021

Prestação de serviços de locação de 

veículos automotores novos para o 

transporte de pessoas e pequenas cargas, 

sem condutor, sem fornecimento de 

combustível, com quilometragem livre, 

com seguro total sem franquia, e com 

manutenção preventiva e corretiva, para a 

prestação de serviços públicos 

permanentes ou de longa duração.

UNIDAS VEÍCULOS 

ESPECIAIS

AT. ESPECIALIZADA

VIG. SAÚDE

AT. PRIMÁRIA

AT. DOMICILIAR

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

PE 096/2020 332/2021

Prestação de serviços de registro de preço 

para futuros e eventuais serviços de 

administração, gerenciamento e controle 

das manutenções preventivas e corretivas 

em razão do uso e dos abastecimentos dos 

veículos e equipamentos do município.

TRIVALE ADMINISTRAÇÃO

AT. BÁSICA

AT. ESPECIALIZADA

ADMINISTRATIVO

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

CAF

HOSPITAL MUNICIPAL

ATENÇÃO DOMICILIAR

CONSELHOS MUNICIPAIS

096/2020 0135/2021

Prestação de serviços de registro de preço 

para futuros e eventuais serviços de 

administração, gerenciamento e controle 

das manutenções preventivas e corretivas 

em razão do uso e dos abastecimentos dos 

veículos e equipamentos do município.

NEO FACILIDADES

CAF

ATENÇÃO DOMICILIAR

CONSELHOS MUNICIPAIS

ESCOLA DE SAÚDE

AT. BÁSICA

AT. ESPECIALIZADA

ADMINISTRATIVO

VIGILÂNCIA EM SAÚDE

VIGILÂNCIA SANITÁRIA

CÓDIGO 01 - CIRURGIÃO DENTISTA 

NOME CLASSIFICAÇÃO 
PRAZO DO 

CONTRATO 

RENATO DANIEL DE FREITAS RECLASSIFICAÇÃO P175683/2021 12 meses 

JEFFERSON DOUGLAS LIMA FERNANDES RECLASSIFICAÇÃO P175462/2021 12 meses 

 
 

ANEXO I - FICHA CADASTRAL  
 

CADASTRO DE SERVIDOR 
Nome do Servidor: 
 
Matrícula:                                   Data de admissão:                                  Email: 
Endereço:                                  Nº                                           Bairro: 
Cidade:                             CEP:                                       Fone:                                       Cel.: 
Pai: 
Mãe: 
Nasc:               /                 /                Sexo:                                                Estado Civil: 
Identidade Nº        Orgão Expedidor:                                 Data Emissão:                   /                   / 
CPF:                               PIS/PASEP:                             Data Emissão:                  /                     / 
Reservista: 
Titulo Eleitoral:                              Zona:                                                              Seção: 
 
GRAU DE INSTRUÇÃO 
Primário Incompleto                   2º grau Incompleto                        Pós-graduação                                                     
Primário Completo                    2º grau Completo                            Mestrado 
1º grau Incompleto                      Superior Incompleto                     Doutorado 
1 grau Completo                         Superior completo                   Curso de Graduação: ______________ 
 
 
FORMA DE ADMISSÃO 
Carteira assinada                          Concursado                           Cargo comissionado 
Portaria da admissão Nº                                         Ato Nº 
Cargo:                                                                      Função: 
Secretaria onde está Lotado(a): 
Setor: 
 
IRRF                NOME           PARENTESCO                 DATA/NASCIMENTO 
      
  CÔNJUGE  
    
    
    
    
    
    
    
* Assinale com um X os dependentes que constarão como dependentes do Imposto de Renda. 
 
OBS: AGENCIA BANCARIA____________ CONTA Nº___________  OPERAÇÃO: ____________ 
 
   Assinatura ________________________________________________ Data _____/_____/______ 
 

ANEXO II 
DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO ILÍCITA DE CARGOS, EMPREGOS E 

FUNÇÕES PÚBLICAS 
 
Eu, ____________________________________________________, aprovado na para a vaga de 
________________________________________ no processo seletivo simplificado regulado pelo 
edital nº ___________________, DECLARO para os devidos fins de contratação com o Município 
de Sobral/Secretaria Municipal da Saúde, que: 
 
 (___) Não exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração 
Pública Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, 
inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações, tendo assim, disponibilidade da carga horária 
prevista no  referido edital, para licitamente exercer a função para a qual fui selecionado(a). 
 
 (___) Exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração Pública 
(__) Federal, (__) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta, como _______________________, 
lotado no ______________________________, com carga horária de ____ (20h/40h), das ___ h as 
___h, passível assim, de acumulação lícita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 
37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações. 
 
Art. 37.  
XVI - é vedada a acumulação remunerada de cargos públicos, exceto, quando houver 
compatibilidade de horários, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: 
a) a de dois cargos de professor;  
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou científico; 
c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saúde, com profissões regulamentadas; 
XVII - a proibição de acumular estende-se a empregos e funções e abrange autarquias, fundações, 
empresas públicas, sociedades de economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controladas, direta 
ou indiretamente, pelo poder. 
 
Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou 
ciente de que estarei sujeito às penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulação 
ilegal, durante o exercício da função para a qual serei contratado. 
 

Sobral, CE, ____ de ______________ de ______. 
 

___________________________________ 
Assinatura 
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EDITAL SMS Nº 26/2021 - QUINTO TERMO DE CONVOCAÇÃO - 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMAÇÃO DE 
CADASTRO DE RESERVA DESTINADO À CONTRATAÇÃO 
TEMPORÁRIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PÚBLICO DE 
PROFISSIONAIS DE NÍVEL MÉDIO PARA A SECRETARIA 
MUNICIPAL DA SAÚDE DE SOBRAL NOS TERMOS DA LEI 
MUNICIPAL Nº 1.613, DE 09 DE MARÇO DE 2017 E DOS DECRETOS 
MUNICIPAIS DE Nº 2.562, DE 29 DE JANEIRO DE 2021 E Nº 2.644, DE 5 
DE MAIO DE 2021. O MUNICÍPIO DE SOBRAL, através de sua 
SECRETARIA MUNICIPAL DA SAÚDE, neste ato representado por sua 
Secretária, Regina Célia Carvalho da Silva, no uso de suas atribuições legais, 
tendo em vista a homologação do resultado final do Processo Seletivo 
Simplificado regulado pelo edital SMS nº 26/2021, publicado no Diário 
Oficial do Município de nº 1206, de 19 de novembro de 2021, RESOLVE: I. 
CONVOCAR o candidato classificado abaixo transcrito para efetuar o 
procedimento de contratação. II. INFORMAR que o candidato convocado 
deverá, preliminarmente, submeter-se ao Exame Médico Admissional para a 
obtenção do ASO (Atestado de Saúde Ocupacional), o qual deverá ser 
realizado no CEREST, situado na Rua Anahid de Andrade, nº 373, Centro, no 
dia 07 de fevereiro de 2022, das 13:00hs às 15:00hs. III. INFORMAR que os 
candidatos convocados receberão no dia designado para a realização do 
Exame Médico Admissional, a declaração para a abertura de Conta Corrente 
no Banco Itaú, situado na Av. Dom José Tupinambá da Frota, 1750 - Térreo 1º 
Pavimento - Centro, Sobral - CE. IV. INFORMAR que os candidatos 
convocados deverão efetuar o pré-cadastro no site da Prefeitura Municipal de 
Sobral, através do endereço eletrônico: http://precadastrorh.sobral.ce.gov.br, 
e entregar a documentação abaixo elencada no Setor de Recursos Humanos 
da Secretaria Municipal da Saúde, situado na Rua Anahid Andrade, nº 373, 
Centro, no dia 10 de fevereiro de 2022, das 8h às 12h e das 14h às 16h. 
a)CTPS (Carteira de Trabalho e Previdência Social); b)PIS; c)01 Foto 3x4; 
d)RG; e)CPF; f)Título de Eleitor e Comprovante de Quitação Eleitoral; 
g)Carteira de Reservista; h)Certidão de Nascimento ou Casamento; 
i)Número de conta corrente no Banco ITAÚ; j)Comprovante de Residência; 
k)Comprovação da titulação exigida no edital; l)Registro regular no 
conselho de sua categoria profissional; m)Impressão do CNES com 
informações sobre vínculos do profissional (acesso através do link 
http://cnes.datasus.gov.br/ (pesquisar em “Consulta Profissional”; 
n)Atestado de Saúde Ocupacional (ASO); o)Certidão negativa de débitos da 
Fazenda Pública Municipal, Estadual e Federal. p)Ficha cadastral (ANEXO 
II) devidamente preenchida; q)Declaração de não acumulação ilícita de 
cargos, empregos e funções públicas (ANEXO III). r)Declaração de bens 
(ANEXO IV); s)Declaração de bens apresentada Receita Federal. Sobral-
CE, 03 de fevereiro de 2022. Regina Célia Carvalho da Silva - 
SECRETÁRIA MUNICIPAL DA SAÚDE. 
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CÓDIGO 01 - AUXILIAR EM SAÚDE BUCAL (ASB) 

NOME CLASSIFICAÇÃO 
PRAZO DO 

CONTRATO 

FRANCISCO RIAN ROCHA RECLASSIFICAÇÃO P180365/2022 12 meses 

 

ANEXO III - DECLARAÇÃO DE BENS 
 

 

Eu, ____________________________________________________________________ _______________, 

CPF:____________________________, RG: ____________________, residente e domiciliado à Rua 

_____________________________________________, declaro que até a data presente:  possuo os 

seguintes bens móveis, imóveis e semoventes: 

 

(      ) Não possuo Bens a declarar; 

(      ) Possuo os seguintes bens móveis, imóveis e semoventes:  

        

Descrição do bem            Valor 

 

1....................................................................................................         ........................ 

2....................................................................................................        ........................ 

3....................................................................................................         ........................ 

4....................................................................................................       ........................ 

5....................................................................................................       ........................ 

6....................................................................................................       ........................ 

7....................................................................................................     ........................ 

8....................................................................................................         ........................ 

9....................................................................................................         ........................ 

10..................................................................................................         ........................ 

11..................................................................................................         ........................ 

 

 

Sobral, ______ de ________________ de 201__. 

 

 

___________________________________ 

Assinatura do declarante 

 

ANEXO I - FICHA CADASTRAL  
 

CADASTRO DE SERVIDOR 
Nome do Servidor: 
 
Matrícula:                                   Data de admissão:                                  Email: 
Endereço:                                  Nº                                           Bairro: 
Cidade:                             CEP:                                       Fone:                                       Cel.: 
Pai: 
Mãe: 
Nasc:               /                 /                Sexo:                                                Estado Civil: 
Identidade Nº        Orgão Expedidor:                                 Data Emissão:                   /                   / 
CPF:                               PIS/PASEP:                             Data Emissão:                  /                     / 
Reservista: 
Titulo Eleitoral:                              Zona:                                                              Seção: 
 
GRAU DE INSTRUÇÃO 
Primário Incompleto                   2º grau Incompleto                        Pós-graduação                                                     
Primário Completo                    2º grau Completo                            Mestrado 
1º grau Incompleto                      Superior Incompleto                     Doutorado 
1 grau Completo                         Superior completo                   Curso de Graduação: ______________ 
 
 
FORMA DE ADMISSÃO 
Carteira assinada                          Concursado                           Cargo comissionado 
Portaria da admissão Nº                                         Ato Nº 
Cargo:                                                                      Função: 
Secretaria onde está Lotado(a): 
Setor: 
 
IRRF                NOME           PARENTESCO                 DATA/NASCIMENTO 
      
  CÔNJUGE  
    
    
    
    
    
    
    
* Assinale com um X os dependentes que constarão como dependentes do Imposto de Renda. 
 
OBS: AGENCIA BANCARIA____________ CONTA Nº___________  OPERAÇÃO: ____________ 
 
   Assinatura ________________________________________________ Data _____/_____/______ 
 

ANEXO II 
DECLARAÇÃO DE NÃO ACUMULAÇÃO ILÍCITA DE CARGOS, EMPREGOS E 

FUNÇÕES PÚBLICAS 
 
Eu, ____________________________________________________, aprovado na para a vaga de 
________________________________________ no processo seletivo simplificado regulado pelo 
edital nº ___________________, DECLARO para os devidos fins de contratação com o Município 
de Sobral/Secretaria Municipal da Saúde, que: 
 
 (___) Não exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração 
Pública Federal, Estadual ou Municipal, Direta ou Indireta, conforme estabelecido pelo Art. 37, 
inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações, tendo assim, disponibilidade da carga horária 
prevista no  referido edital, para licitamente exercer a função para a qual fui selecionado(a). 
 
 (___) Exerço outro cargo, emprego ou função pública no âmbito da Administração Pública 
(__) Federal, (__) Estadual ou (__) Municipal, Direta ou Indireta, como _______________________, 
lotado no ______________________________, com carga horária de ____ (20h/40h), das ___ h as 
___h, passível assim, de acumulação lícita, por estar em conformidade com o estabelecido pelo Art. 
37, inciso XVI e XVII da CF/88 e suas normatizações. 
 
Art. 37.  
XVI - é vedada a acumulação remunerada de cargos públicos, exceto, quando houver 
compatibilidade de horários, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI: 
a) a de dois cargos de professor;  
b) a de um cargo de professor com outro técnico ou científico; 
c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saúde, com profissões regulamentadas; 
XVII - a proibição de acumular estende-se a empregos e funções e abrange autarquias, fundações, 
empresas públicas, sociedades de economia mista, suas subsidiárias, e sociedades controladas, direta 
ou indiretamente, pelo poder. 
 
Declaro, ainda, que tomei conhecimento do inteiro teor das normas acima relacionadas e que estou 
ciente de que estarei sujeito às penalidades previstas em Lei, caso venha a incorrer em acumulação 
ilegal, durante o exercício da função para a qual serei contratado. 
 

Sobral, CE, ____ de ______________ de ______. 
 

___________________________________ 
Assinatura 

 
ANEXO III - DECLARAÇÃO DE BENS 

 

 
Eu, ___________________________________________________________________________________, 

CPF:____________________________, RG: ____________________, residente e domiciliado à Rua 

_____________________________________________, declaro que até a data presente:  possuo os 

seguintes bens móveis, imóveis e semoventes: 

 

(      ) Não possuo Bens a declarar; 

(      ) Possuo os seguintes bens móveis, imóveis e semoventes:  

        
Descrição do bem            Valor 
 
1....................................................................................................         ........................ 
2....................................................................................................        ........................ 
3....................................................................................................         ........................ 
4....................................................................................................       ........................ 
5....................................................................................................       ........................ 
6....................................................................................................       ........................ 
7....................................................................................................     ........................ 
8....................................................................................................         ........................ 
9....................................................................................................         ........................ 
10..................................................................................................         ........................ 
11..................................................................................................         ........................ 
 
 

Sobral, ______ de ________________ de 201__. 
 
 

___________________________________ 
Assinatura do declarante 
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EXTRATO DO DÉCIMO SEGUNDO ADITIVO AO CONTRATO Nº 
056/2018 .  PROCESSO Nº P181236/2022. CONTRATANTE: 
PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretário 
da Infraestrutura, o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADO: 
CONSTRUTORA E & J LTDA, inscrita no CNPJ/MF sob o nº 
41.634.619/0001-35, representado por seu representante legal, o Sr. 
FRANCISCO ELIVAR ARAÚJO. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Art. 57, 
§ 1º, II, da Lei nº 8.666/93. MODALIDADE: CONCORRÊNCIA PÚBLICA 
N° 015/2018-SECOMP/CPL. OBJETO: Prorrogar o prazo de EXECUÇÃO, 
por mais 90 (noventa) dias corridos, iniciando dia 24/01/2022 e findando no 
dia 25/04/2022, e de VIGÊNCIA, por mais 90 (noventa) dias corridos, 
iniciando dia 18/04/2022 e findando no dia 18/07/2022, para 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA 
CONCLUSÃO DOS SERVIÇOS DE EXECUÇÃO DA ADUTORA DO 
DISTRITO DE JORDÃO, NO MUNICÍPIO DE SOBRAL. DATA DA 
ASSINATURA: 21 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: DAVID 
MACHADO BASTOS - Secretário da Infraestrutura - FRANCISCO 
ELIVAR ARAÚJO - Representante da CONSTRUTORA E & J LTDA. 
VISTO: João Victor Silva Carneiro - Coordenador Jurídico da SEINFRA. 

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO DE ADITIVO AO CONTRATO 
Nº 67/2021-SEINFRA. CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL 
DE SOBRAL, representado por seu Secretário da Infraestrutura, o Sr. 
DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADA: GUANABARA 
CONSTRUÇÕES, TRANSPORTES E SERVIÇOS EIRELI, CNPJ nº 
10.905.621/0001-78, representada por seu representante legal, o Sr. 
MARCELO GUEDES AGUIAR. MODALIDADE: TOMADA DE 
PREÇOS nº 021/2021-SEINFRA/CPL. FUNDAMENTAÇÃO: Art. 65, II, 
“b”, da Lei nº 8.666/93. OBJETO: Alterar o regime de execução do contrato 
de empreitada por preço unitário para empreitada por preço global, para 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUÇÃO 
DE PAVIMENTAÇÃO ASFÁLTICA EM DIVERSAS RUAS DA SEDE DO 
DISTRITO DE TAPERUABA, NO MUNICÍPIO DE SOBRAL. DATA DA 
ASSINATURA: 03 de janeiro de 2022. SIGNATÁRIOS: DAVID 
MACHADO BASTOS - Secretário da Infraestrutura - MARCELO 
GUEDES AGUIAR - Representante da GUANABARA CONSTRUÇÕES, 
TRANSPORTES E SERVIÇOS EIRELI. João Victor Silva Carneiro - 
Coordenador Jurídico da SEINFRA. 

EXTRATO DO QUARTO ADITIVO AO CONTRATO Nº 047/2020-
SEINF. PROCESSO Nº P181967/2021. CONTRATANTE: PREFEITURA 
MUNICIPAL DE SOBRAL, representado por seu Secretário da 
Infraestrutura o Sr. DAVID MACHADO BASTOS. CONTRATADO: R. R. 
PORTELA CONSTRUÇÕES E LOCAÇÃO DE VEÍCULOS LTDA, CNPJ 
nº 14.858.301/0001-65, representada por seu procurador legal, o Sr. 
FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO PORTELA. FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Art. 57, § 1º, II, da Lei nº 8.666/93. MODALIDADE: TOMADA 
DE PREÇOS nº 044/2019-SEINF/CPL. OBJETO: Prorrogar o prazo de 
EXECUÇÃO por mais 120 (cento e vinte) dias, iniciando dia 21/01/2022 e 
findando no dia 20/05/2022, e de VIGÊNCIA por mais 120 (cento e vinte) 
dias, iniciando dia 21/01/2022 e findando no dia 20/05/2022, para 
CONTRATAÇÃO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUTAR 
OBRA DE URBANIZAÇÃO DO RIACHO DO URUBU, NO MUNICÍPIO 
DE SOBRAL/CE. DATA DA ASSINATURA: 21 de janeiro de 2022. 
SIGNATÁRIOS: DAVID MACHADO BASTOS - Secretário da 
Infraestrutura - FRANCISCO RENAN DE AZEVEDO PORTELA - 
Representante R. R. PORTELA CONSTRUÇÕES E LOCAÇÃO DE 
VEÍCULOS LTDA. VISTO: João Victor Silva Carneiro - Coordenador 
Jurídico da SEINFRA.

EXTRATO DO CONTRATO Nº 06/2022 - SESEP - CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria da Conservação e 
Serviços Públicos - SESEP, representada por seu Secretário Executivo da 
Conservação e Serviços Públicos, o Sr. Hylverlando Cardoso da Cruz. 
CONTRATADA: D. OLIVEIRA V. NETO VARIEOADES EIRELI-EPP, 
inscrita no CNPJ sob o nº 10.616.533/0001-56, neste ato representada pelo 
Sr. Ditimar De Oliveira Vasconcelos Neto. DO OBJETO: A aquisição de 
gênero alimentício - café, para atender as necessidades da Secretaria da 
Conservação e Serviços Públicos, de acordo com as especificações e 
quantitativos previstos no item 3.2 do contrato e na proposta da contratada. 
DA FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: O presente contrato tem como 
fundamento o edital do Pregão Eletrônico nº 197/2021-SEPLAG, e seus 
anexos, os preceitos do direito público, e a Lei Federal nº 8.666/1993, com 
suas alterações, e, ainda, outras leis especiais necessárias ao cumprimento de 
seu objeto. DO VALOR: O preço contratual global importa na quantia de R$ 
5.840,00 (cinco mil e oitocentos e quarenta reais). DA DOTAÇÃO 

ORÇAMENTÁRIA: As despesas decorrentes da contratação serão 
provenientes dos recursos: 27.01.04. 122.0500.2. 455.3.3.90.30. 00.1.500. 
0000.00. Recursos não vinculados de impostos. DO PRAZO DE 
VIGÊNCIA: O prazo de vigência do contrato é de 12 (doze) meses contado a 
partir de sua assinatura. DA FISCALIZAÇÃO: A execução contratual será 
acompanhada e fiscalizada pela Sra. Lyana Linhares de Sousa Silva, 
Articuladora da Coordenação Administrativo-Financeiro da Secretaria da 
Conservação e Serviços Públicos, especialmente designado para este fim 
pela contratante, de acordo com o estabelecido no art. 67, da Lei Federal nº 
8.666/1993. DATA DA ASSINATURA: 31 de janeiro de 2022. 
SIGNATÁRIOS: Hylverlando Cardoso da Cruz - Secretário Executivo da 
Conservação e Serviços Públicos; Ditimar De Oliveira Vasconcelos Neto - 
Representante da Contratada. Visto: Carlos Antônio Elias dos Reis Júnior - 
Coordenador Jurídico da SESEP. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 008/2022-SECJEL. CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria de Juventude, 
Esporte e Lazer, representada por seu Secretário, o Sr. Eugênio Parceli 
Sampaio Silveira. CONTRATADA: COMERCIAL ELLEN - EPP, inscrita 
no CNPJ: 13.403.884/0001-77. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Adesão nº 
AD22002 - SECJEL da Ata de Registro de Preços nº 20210920/2021 - SEJU, 
referente ao edital do Pregão Eletrônico n° 028.2021 - SEJU, e seus anexos, 
os preceitos do direito público, e a Lei Federal nº 8.666/1993, com suas 
alterações, e, ainda, outras leis especiais necessárias ao cumprimento de seu 
objeto. OBJETO: Adesão (CARONA) à Ata de Registro de Preços para 
aquisição de material esportivo para atender as demandas da Secretaria da 
Juventude, Esporte e Lazer de Sobral. MODALIDADE: Adesão nº AD22002 
- SECJEL da Ata de Registro de Preços nº 20210920/2021 - SEJU, referente 
ao edital do Pregão Eletrônico n° 028.2021 - SEJU. VALOR GLOBAL: R$ 
298.700,00 (Duzentos e noventa e oito mil e setecentos reais). DOTAÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS: 22.01.27.8 12.0047.1217 .33903000. 1001000000 - 
22.01.27.8 13.0047.2213 .33903000. 1001000000 - 22.01.27.8 
12.0047.2216 .33903000. 1001000000 - 22.01.27.8 11.0047.2221 
.33903000. 1001000000 - 22.01.27.8 12.0047.2264 .33903000. 
1001000000. DA FISCALIZAÇÃO: A execução contratual será 
acompanhada e fiscalizada pela Sr. Pedro Neto Alves, Diretor de 
Equipamento. PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência e execução do 
contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA 
ASSINATURA: 03 de fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: 
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Eugênio Parceli Sampaio 
Silveira. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Francisco Adriano de 
Sousa. COORDENADOR JURÍDICO DA SECJEL: Lucas Loiola Aragão. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 009/2022-SECJEL. CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria de Juventude, 
Esporte e Lazer, representada por seu Secretário, o Sr. Eugênio Parceli 
Sampaio Silveira. CONTRATADA: R DE L ALVES - ME, inscrita no CNPJ: 
24.043.109/0001-74. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Adesão nº AD22002 - 
SECJEL da Ata de Registro de Preços nº 20210920/2021 - SEJU, referente ao 
edital do Pregão Eletrônico n° 028.2021 - SEJU, e seus anexos, os preceitos 
do direito público, e a Lei Federal nº 8.666/1993, com suas alterações, e, 
ainda, outras leis especiais necessárias ao cumprimento de seu objeto. 
OBJETO: Adesão (CARONA) à Ata de Registro de Preços para aquisição de 
material esportivo para atender as demandas da Secretaria da Juventude, 
Esporte e Lazer de Sobral. MODALIDADE: Adesão nº AD22002 - SECJEL 
da Ata de Registro de Preços nº 20210920/2021 - SEJU, referente ao edital do 
Pregão Eletrônico n° 028.2021 - SEJU. VALOR GLOBAL: R$ 84.384,75 
(Oitenta e quatro mil, trezentos e oitenta e quatro reais e setenta e cinco 
centavos). DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS: 22.01.27.8 12.0047.1217 
.33903000. 1001000000 - 22.01.27.8 13.0047.2213 .33903000. 1001000000 
- 22.01.27.8 12.0047.2216 .33903000. 1001000000 - 22.01.27.8 
11.0047.2221 .33903000. 1001000000 - 22.01.27.8 12.0047.2264 
.33903000. 1001000000. DA FISCALIZAÇÃO: A execução contratual será 
acompanhada e fiscalizada pela Sr. Pedro Neto Alves, Diretor de 
Equipamento. PRAZO DE VIGÊNCIA: O prazo de vigência e execução do 
contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA 
ASSINATURA: 03 de fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: 
REPRESENTANTE DA CONTRATANTE: Eugênio Parceli Sampaio 
Silveira. REPRESENTANTE DA CONTRATADA: Renan de Lima Alves. 
COORDENADOR JURÍDICO DA SECJEL: Lucas Loiola Aragão. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 010/2022-SECJEL. CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria de Juventude, 
Esporte e Lazer, representada por seu Secretário, o Sr. Eugênio Parceli 
Sampaio Silveira. CONTRATADA: BMK-AP EMPREENDIMENTOS 
EIRELI, inscrita no CNPJ: 41.566.886/0001-12. FUNDAMENTAÇÃO 
LEGAL: Adesão nº AD22001 - SECJEL da Ata de Registro de Preços nº 
20211138 - STDS, referente ao edital do Pregão Eletrônico n° 061.2021 - 
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STDS, e seus anexos, os preceitos do direito público, e a Lei Federal nº 
8.666/1993, com suas alterações, e, ainda, outras leis especiais necessárias ao 
cumprimento de seu objeto. OBJETO: Aquisições de materiais esportivos 
para manutenção das atividades desenvolvidas pela Secretaria da Juventude, 
Esporte e Lazer do município de Sobral, conforme especificações e 
quantitativos previstos no Termo de Referência. MODALIDADE: Adesão nº 
AD22001 - SECJEL da Ata de Registro de Preços nº 20211138 - STDS, 
referente ao edital do Pregão Eletrônico n° 061.2021 - STDS. VALOR 
GLOBAL: R$ 71.693,25 (Setenta e um mil, seiscentos e noventa e três reais e 
vinte e cinco centavos). DOTAÇÕES ORÇAMENTÁRIAS: 22.01.27.8 
12.0047.1.217 .3.3.90.30.00. 1.001.0000.00 - 22.01.27.8 13.0047.2.213 
.3.3.90.30.00. 1.001.0000.00 22.01.27.8 12.0047.2.216 .3.3.90.30.00. 
1.001.0000.00 - 22.01.27.8 11.0047.2.221 .3.3.90.30.00. 1.001.0000.00 - 
22.01.27.8 12.0047.2.264 .3.3.90.30.00. 1.001.0000.00. DA 
FISCALIZAÇÃO: A execução contratual será acompanhada e fiscalizada 
pela Sr. Pedro Neto Alves, Diretor de Equipamento. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: O prazo de vigência e execução do contrato é de 12 (doze) 
meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REPRESENTANTE DA 
CONTRATANTE: Eugênio Parceli Sampaio Silveira. REPRESENTANTE 
DA CONTRATADA: Ana Paula Barroso de Souza. COORDENADOR 
JURÍDICO DA SECJEL: Lucas Loiola Aragão. 

EXTRATO DO CONTRATO Nº 011/2022-SECJEL. CONTRATANTE: 
MUNICÍPIO DE SOBRAL, por intermédio da Secretaria de Juventude, 
Esporte e Lazer, representada por seu Secretário, o Sr. Eugênio Parceli 
Sampaio Silveira. CONTRATADA: COMERCIAL ELLEN - EPP, inscrita 
no CNPJ: 13.403.884/0001-77. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL: Adesão nº 
AD22001 - SECJEL da Ata de Registro de Preços nº 20211138 - STDS, 
referente ao edital do Pregão Eletrônico n° 061.2021 - STDS, e seus anexos, 
os preceitos do direito público, e a Lei Federal nº 8.666/1993, com suas 
alterações, e, ainda, outras leis especiais necessárias ao cumprimento de seu 
objeto. OBJETO: Aquisições de materiais esportivos para manutenção das 
atividades desenvolvidas pela Secretaria da Juventude, Esporte e Lazer do 
município de Sobral, conforme especificações e quantitativos previstos no 
Termo de Referência. MODALIDADE: Adesão nº AD22001 - SECJEL da 
Ata de Registro de Preços nº 20211138 - STDS, referente ao edital do Pregão 
Eletrônico n° 061.2021 - STDS. VALOR GLOBAL: R$ 29.832,70 (Vinte e 
nove mil, oitocentos e trinta e dois reais e setenta centavos). DOTAÇÕES 
ORÇAMENTÁRIAS: 22.01.27.8 12.0047.1.217 .3.3.90.30.00. 
1.001.0000.00 - 22.01.27.8 13.0047.2.213 .3.3.90.30.00. 1.001.0000.00 - 
22.01.27.8 13.0047.2.213.4.4.90.52.00.1.001.0000.00 - 22.01.27.8 
12.0047.2.216 .3.3.90.30.00. 1.001.0000.00 - 22.01.27.8 11.0047.2.221 
.3.3.90.30.00. 1.001.0000.00 - 22.01.27.8 11.0047.2 .221.4.4.90.52.00. 
1.001.0000.00 - 22.01.27.8 12.0047.2.264 .3.3.90.30.00. 1.001.0000.00. DA 
FISCALIZAÇÃO: A execução contratual será acompanhada e fiscalizada 
pela Sr. Pedro Neto Alves, Diretor de Equipamento. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: O prazo de vigência e execução do contrato é de 12 (doze) 
meses, contados a partir da sua assinatura. DATA DA ASSINATURA: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: REPRESENTANTE DA 
CONTRATANTE: Eugênio Parceli Sampaio Silveira. REPRESENTANTE 
DA CONTRATADA: Francisco Adriano de Sousa. COORDENADOR 
JURÍDICO DA SECJEL: Lucas Loiola Aragão. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20220103767 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): ANA DIANA ARAUJO DA PONTE. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ORIENTADOR SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 03 de janeiro de 2022 e findando 
em 03 de janeiro de 2023. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 
2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA 
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. ANA 
DIANA ARAUJO DA PONTE - ORIENTADOR SOCIAL - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 202112011020 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): ANA PAULA FERNANDES TORRES. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 

de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
CUIDADOR - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 01 de dezembro de 2021 e 
findando em 01 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. ANA PAULA FERNANDES TORRES - CUIDADOR - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211201121 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): CESARINA TACIANA SANTOS ARAGAO. 
OBJETO: Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade 
temporária de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço 
de ASSISTENTE SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 01 de dezembro de 2021 e 
findando em 01 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. CESARINA TACIANA SANTOS ARAGAO - ASSISTENTE 
SOCIAL - CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - 
COORDENADOR JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211201502 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): FRANCISCA EDNA DA SILVA SALES. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
DIGITADOR - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 01 de dezembro de 2021 e 
findando em 01 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. FRANCISCA EDNA DA SILVA SALES - DIGITADOR - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 202112011018 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): MARIA ELIANE SANTOS DA COSTA. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ASSISTENTE SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 01 de dezembro de 2021 e 
findando em 01 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. MARIA ELIANE SANTOS DA COSTA - ASSISTENTE 
SOCIAL - CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - 
COORDENADOR JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211201904 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): ANA ERIKA DO NASCIMENTO PINTO. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ORIENTADOR SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 01 de dezembro de 2021 e 
findando em 01 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
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SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. ANA ERIKA DO NASCIMENTO PINTO - ORIENTADOR 
SOCIAL - CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - 
COORDENADOR JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 202112011021 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): FRANCISCA GABRIELA SILVA PINTO. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
DIGITADOR - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 01 de dezembro de 2021 e 
findando em 01 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. FRANCISCA GABRIELA SILVA PINTO - DIGITADOR - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211202897 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): ANTONIO GEOVANIA ROSA. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ARQUIVISTA - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 02 de dezembro de 2021 e 
findando em 02 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. ANTONIO GEOVANIA ROSA - ARQUIVISTA - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211201853 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): ANA GLEICIA DE OLIVEIRA. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ATENDENTE - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 01 de dezembro de 2021 e 
findando em 01 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. ANA GLEICIA DE OLIVEIRA - ATENDENTE - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211201338 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): FRANCISCA HOZANA AZEVEDO SOUSA. 
OBJETO: Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade 
temporária de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço 
de ATENDENTE - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 01 de dezembro de 2021 e 
findando em 01 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. FRANCISCA HOZANA AZEVEDO SOUSA - ATENDENTE - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211201978 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 

CONTRATADO(A): IARA SOUZA DE LIMA. OBJETO: Contratação por 
tempo determinado, para atender a necessidade temporária de excepcional 
interesse público, mediante a prestação de serviço de ORIENTADOR 
SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. FUNDAMENTO 
LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 154, § XIV da 
Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei Orgânica do 
Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE VIGÊNCIA: 
12 (doze) meses, iniciando dia 01 de dezembro de 2021 e findando em 01 de 
dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 2022. 
SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA DOS 
DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. IARA SOUZA DE 
LIMA - ORIENTADOR SOCIAL - CONTRATADO. Raimundo Nonato 
Arcanjo Neto - COORDENADOR JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211201891 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): JACKSON SOARES FAUSTINO. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ORIENTADOR SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 01 de dezembro de 2021 e 
findando em 01 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. JACKSON SOARES FAUSTINO - ORIENTADOR SOCIAL - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211202893 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): JANETE DA SILVA DOURADO ALBUQUERQUE. 
OBJETO: Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade 
temporária de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço 
de ATENDENTE - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 02 de dezembro de 2021 e 
findando em 02 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. JANETE DA SILVA DOURADO ALBUQUERQUE - 
ATENDENTE - CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - 
COORDENADOR JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 202112011019 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): LURYAN DE JESUS MORAIS CARVALHO. 
OBJETO: Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade 
temporária de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço 
de PSICOLOGO - TÉCNICO DE REFERÊNCIA - SUAS - SELEÇÃO 
PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da 
Constituição da República, no art 154, § XIV da Constituição do Estado do 
Ceará, no art. 72, §IX da Lei Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei 
nº 1613/2017. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 01 de 
dezembro de 2021 e findando em 01 de dezembro de 2022. DATA DA 
PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA 
AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. LURYAN DE JESUS MORAIS CARVALHO - 
PSICOLOGO - TÉCNICO DE REFERÊNCIA - SUAS - CONTRATADO. 
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURÍDICO DA 
SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211206787 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): NEURILANIA FARIAS DA COSTA. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ASSISTENTE SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 06 de dezembro de 2021 e 
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findando em 06 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. NEURILANIA FARIAS DA COSTA - ASSISTENTE SOCIAL - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20211202895 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): JOSE SILVIO SOUSA DO NASCIMENTO. 
OBJETO: Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade 
temporária de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço 
de ATENDENTE - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 02 de dezembro de 2021 e 
findando em 02 de dezembro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. JOSE SILVIO SOUSA DO NASCIMENTO - ATENDENTE - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20220103443 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): ANA PAULA MATIAS DOS SANTOS. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ - SELEÇÃO 
PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da 
Constituição da República, no art 154, § XIV da Constituição do Estado do 
Ceará, no art. 72, §IX da Lei Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei 
nº 1613/2017. PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 03 de 
janeiro de 2022 e findando em 03 de janeiro de 2023. DATA DA 
PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA 
AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. ANA PAULA MATIAS DOS SANTOS - 
SUPERVISOR DO PROGRAMA CRIANÇA FELIZ - CONTRATADO. 
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURÍDICO DA 
SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 202201031026 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): DANYELLY DOS SANTOS MELO. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ASSISTENTE SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 03 de janeiro de 2022 e findando 
em 03 de janeiro de 2023. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 
2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA 
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. 
DANYELLY DOS SANTOS MELO - ASSISTENTE SOCIAL - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 202201031022 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): FRANCISCO ROBSON PORTELA AZEVEDO. 
OBJETO: Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade 
temporária de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço 
de AUXILIAR DE CUIDADOR - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 
001/2021. FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da 
República, no art 154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, 
§IX da Lei Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. 
PRAZO DE VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 03 de janeiro de 
2022 e findando em 03 de janeiro de 2023. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. FRANCISCO ROBSON PORTELA AZEVEDO - AUXILIAR 
DE CUIDADOR - CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - 
COORDENADOR JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20220103807 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): HIANNA ISAIAS FONTENELE RIBEIRO. 
OBJETO: Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade 
temporária de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço 
de EDUCADOR SOCIAL I - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 03 de janeiro de 2022 e findando 
em 03 de janeiro de 2023. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 
2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA 
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. HIANNA 
ISAIAS FONTENELE RIBEIRO - EDUCADOR SOCIAL I - 
CONTRATADO. Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR 
JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 202201031024 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): MARIA IRANEIDE BRAGA. OBJETO: Contratação 
por tempo determinado, para atender a necessidade temporária de 
excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ORIENTADOR SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 03 de janeiro de 2022 e findando 
em 03 de janeiro de 2023. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 
2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA 
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. MARIA 
IRANEIDE BRAGA - ORIENTADOR SOCIAL - CONTRATADO. 
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURÍDICO DA 
SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20220103377 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): JUCILANE RIBEIRO AVILA. OBJETO: Contratação 
por tempo determinado, para atender a necessidade temporária de 
excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ORIENTADOR SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 03 de janeiro de 2022 e findando 
em 03 de janeiro de 2023. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 
2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA 
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. JUCILANE 
RIBEIRO AVILA - ORIENTADOR SOCIAL - CONTRATADO. Raimundo 
Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURÍDICO DA SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 202201031023 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): ANTONIA MARTA LIMA OLIVEIRA. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ORIENTADOR SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 03 de janeiro de 2022 e findando 
em 03 de janeiro de 2023. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 
2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA 
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. ANTONIA 
MARTA LIMA OLIVEIRA - ORIENTADOR SOCIAL - CONTRATADO. 
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURÍDICO DA 
SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 202201031025 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): RITA APRIGIO GABRIEL. OBJETO: Contratação 
por tempo determinado, para atender a necessidade temporária de 
excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ORIENTADOR SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 

DIÁRIO OFICIAL DO MUNICÍPIO DE SOBRAL - Ano VI-Nº 1260, quinta-feira, 03 de fevereiro de 2022



17

Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 03 de janeiro de 2022 e findando 
em 03 de janeiro de 2023. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 
2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA 
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. RITA 
APRIGIO GABRIEL - ORIENTADOR SOCIAL - CONTRATADO. 
Raimundo Nonato Arcanjo Neto - COORDENADOR JURÍDICO DA 
SEDHAS. 

EXTRATO DO CONTRATO N° 20220103417 - SEDHAS - 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, através da 
Secretaria Municipal dos Direitos Humanos e da Assistência Social. 
CONTRATADO(A): THIAGO EMANUEL SOUSA DA COSTA. OBJETO: 
Contratação por tempo determinado, para atender a necessidade temporária 
de excepcional interesse público, mediante a prestação de serviço de 
ORIENTADOR SOCIAL - SELEÇÃO PÚBLICA: Edital Nº 001/2021. 
FUNDAMENTO LEGAL: Art.37, § IX da Constituição da República, no art 
154, § XIV da Constituição do Estado do Ceará, no art. 72, §IX da Lei 
Orgânica do Município de Sobral e o art 2º da Lei nº 1613/2017. PRAZO DE 
VIGÊNCIA: 12 (doze) meses, iniciando dia 03 de janeiro de 2022 e findando 
em 03 de janeiro de 2023. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 
2022. SIGNATÁRIOS: ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA 
DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. THIAGO 
EMANUEL SOUSA DA COSTA - ORIENTADOR SOCIAL - 
CONTRATADO. RAIMUNDO NONATO ARCANJO NETO - 
COORDENADORIA JURÍDICA DA SEDHAS.

DISTRATO DO CONTRATO N° 20210802993 - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada por sua SECRETÁRIA MUNICIPAL DOS DIREITOS 
HUMANOS, HABITAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, a Sra. 
ANDREZZA AGUIAR COELHO e a Sra. MARIA VALDENI 
GONCALVES DA COSTA, ORIENTADOR SOCIAL , contratada através 
de aprovação no Processo Seletivo Nº 001/2021 - SEDHAS, resolvem 
distratar o Contrato N° 20210802993, a partir de 06 de dezembro de 2021. 
DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 2022. ASSINAM: 
ANDREZZA AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA DOS DIREITOS 
HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA SOCIAL. MARIA VALDENI 
GONCALVES DA COSTA - ORIENTADOR SOCIAL.

DISTRATO DO CONTRATO N° 20191217121 - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada por sua SECRETÁRIA MUNICIPAL DOS DIREITOS 
HUMANOS, HABITAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, a Sra. 
ANDREZZA AGUIAR COELHO e a Sra. CESARINA TACIANA 
SANTOS ARAGÃO, ASSISTENTE SOCIAL , contratada através de 
aprovação no Processo Seletivo Nº 002/2018, resolvem distratar o Contrato 
N° 20191217121, a partir de 30 de novembro de 2021. DATA DA 
PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 2022. ASSINAM: ANDREZZA 
AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. CESARINA TACIANA SANTOS ARAGAO - 
ASSISTENTE SOCIAL.

DISTRATO DO CONTRATO N° 20200312978 - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada por sua SECRETÁRIA MUNICIPAL DOS DIREITOS 
HUMANOS, HABITAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, a Sra. 
ANDREZZA AGUIAR COELHO e a Sra. IARA SOUZA DE LIMA, 
ORIENTADOR SOCIAL, contratada através de aprovação no Processo 
Seletivo Nº 001/2019, resolvem distratar o Contrato N° 20200312978, a 
partir de 30 de novembro de 2021. DATA DA PUBLICAÇÃO: 03 de 
fevereiro de 2022. ASSINAM: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. IARA SOUZA DE LIMA - ORIENTADOR SOCIAL.

DISTRATO DO CONTRATO N° 20210802992 - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada por sua SECRETÁRIA MUNICIPAL DOS DIREITOS 
HUMANOS, HABITAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, a Sra. 
ANDREZZA AGUIAR COELHO e o Sr. KALIL JANVION BEZERRA 
SILVA, EDUCADOR SOCIAL I, contratado através de aprovação no 
Processo Seletivo Nº 001/2021 - SEDHAS, resolvem distratar o Contrato N° 
20210802992, a partir de 25 de novembro de 2021. DATA DA 
PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 2022. ASSINAM: ANDREZZA 
AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. KALIL JANVION BEZERRA SILVA - 
EDUCADOR SOCIAL I.

DISTRATO DO CONTRATO N° 202108021009 - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada por sua SECRETÁRIA MUNICIPAL DOS DIREITOS 

HUMANOS, HABITAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, a Sra. 
ANDREZZA AGUIAR COELHO e a Sra. NATHALYE NAYANA DE 
OLIVEIRA LIMA, ASSISTENTE SOCIAL , contratada através de 
aprovação no Processo Seletivo Nº 001/2021 - SEDHAS, resolvem distratar 
o Contrato N° 202108021009, a partir de 26 de novembro de 2021. DATA DA 
PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 2022. ASSINAM: ANDREZZA 
AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. NATHALYE NAYANA DE OLIVEIRA LIMA - 
ASSISTENTE SOCIAL.

DISTRATO DO CONTRATO N° 20211018527 - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada por sua SECRETÁRIA MUNICIPAL DOS DIREITOS 
HUMANOS, HABITAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, a Sra. 
ANDREZZA AGUIAR COELHO e a Sra. MARIA JORDALI OLIVEIRA 
DE MATOS RODRIGUES, ATENDENTE, contratada através de aprovação 
no Processo Seletivo Nº 001/2021 - SEDHAS, resolvem distratar o Contrato 
N° 20211018527, a partir de 01 de janeiro de 2022. DATA DA 
PUBLICAÇÃO: 03 de fevereiro de 2022. ASSINAM: ANDREZZA 
AGUIAR COELHO - SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA 
ASSISTÊNCIA SOCIAL. MARIA JORDALI OLIVEIRA DE MATOS 
RODRIGUES - ATENDENTE.

DISTRATO DO CONTRATO N° 20210802733 - SEDHAS. 
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SOBRAL, 
representada por sua SECRETÁRIA MUNICIPAL DOS DIREITOS 
HUMANOS, HABITAÇÃO E ASSISTÊNCIA SOCIAL, a Sra. 
ANDREZZA AGUIAR COELHO e a Sra. EUZELÂNGIA DE SOUZA 
SILVA, VISITADOR SOCIAL, contratada através de aprovação no Processo 
Seletivo Nº 001/2021 - SEDHAS, resolvem distratar o Contrato N° 
20210802733, a partir de 01 de janeiro de 2022. DATA DA PUBLICAÇÃO: 
03 de fevereiro de 2022. ASSINAM: ANDREZZA AGUIAR COELHO - 
SECRETÁRIA DOS DIREITOS HUMANOS E DA ASSISTÊNCIA 
SOCIAL. EUZELANGIA DE SOUZA SILVA - VISITADOR SOCIAL. 
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