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Ano V, N° 1003

[ PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ]

DECRETO N° 2574, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2021. AUTORIZA A
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO, A REALIZAR
CONTRATACAO DE PROFISSIONAIS POR TEMPO
DETERMINADO PARA ATENDER A NECESSIDADE
TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS. O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 66, inciso VII, da
Lei Orgéanica do Municipio de Sobral, CONSIDERANDO o disposto no art.
37, inciso IX da Constituicdo da Republica, no artigo 154, inciso XIV da
Constitui¢do do Estado do Ceara, no artigo 72, inciso IX da Lei Organica do
Municipio de Sobral e o artigo 2° da Lei Municipal n® 1.613/2017;
CONSIDERANDO o disposto na Lei n® 2.051/2021, que autoriza o Poder
Executivo Municipal realizar a contratagdo temporaria de até¢ 1.000 (mil)
profissionais para atender necessidade de excepcional interesse publico em
servicos essenciais para manutengdo, conservagao e reparos de equipamentos
publicos no ambito da Administragdo Publica Municipal, visando, ainda,
beneficiar chefes de familia prejudicados em razdo da pandemia do novo
coronavirus. DECRETA: Art. 1° A operacionalizacdo da contratacao
temporaria de até 1.000 (mil) profissionais autorizada pela Lei n°2.051/2021
fica disciplinado na forma deste Decreto. Art. 2° As contratagdes autorizadas
pela Lei n® 2.051/2021 serdo formalizadas por meio de contrato
administrativo a ser celebrado entre a Secretaria do Planejamento e Gestdo e o
contratado, que tera eficacia a partir da data de sua formalizagao. Art. 3° A
remuneragdo dos profissionais contratados por meio da autorizagao contida
na Lei n® 2.051/2021 é a prevista no Anexo Unico deste Decreto. §1° Os
profissionais contratados na forma da Lei n® 2.051/2021, também poderdo
fazer jus a percepcao de Gratificagdes ou Auxilios em razdo da especificidade
da func¢do desenvolvida. §2° Para efeitos de contabilizagdo da hora-
trabalhada, devera ser considerado o periodo de efetivo trabalho. §3° Sera
considerado como periodo de efetivo trabalho as horas destinadas pela
Prefeitura Municipal de Sobral para a formagao dos profissionais contratados.
Art. 4° A Secretaria do Planejamento e Gestao determinara as normas para
inscri¢@o e selecdo dos interessados, observados os critérios de legalidade,
moralidade, impessoalidade, publicidade e eficiéncia. §1° As contratagdes
autorizadas pela Lei n° 2.051/2021 somente efetivar-se-d0 mediante
realizagdo de processo seletivo simplificado, podendo ser utilizado apenas a
analise de curriculo como critério de sele¢do, nos termos do art. 4°, §2°, da Lei
Municipal n® 1.613, de 09 de margo de 2017. §2° Os candidatos aprovados na
selegdo publica simplificada ndo possuem direito adquirido a contratagdo, que
por ser excepcional e temporaria, dependem da permanéncia da circunstancia
autorizativa da contratacdo. §3° Os candidatos aprovados no processo seletivo
s6 serdo contratados com anuéncia da Secretaria do Planejamento e Gestao.
§4° O Edital do processo seletivo simplificado podera apontar as areas e locais
de atuagdo, utilizando como referéncia o rol exemplificativo contido no
Anexo Unico da Lei n° 2.051/2021. Art. 5° E expressamente vedado o desvio
de funcdo dos profissionais contratados, sob pena de responsabilidade
administrativa e civil da autoridade que permitir ou tolerar tal desvio.
Paragrafo tnico. Ao contratado ¢ proibido: I - desempenhar atribuicdes,
fungdes ou encargos ndo previstos no respectivo contrato; I1 - ser nomeado ou
designado, ainda que a titulo precario ou em substituigdo, para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungdo gratificada, neste municipio; I1I - participar de
comissao de sindicancia ou inquérito administrativo, ou de qualquer 6rgao de
deliberagdo coletiva. Art. 6° As despesas decorrentes das contratagdes
autorizadas por este Decreto correrdo por conta de dotagdes orcamentarias
especificas, suplementadas, se necessario, pela Secretaria do Planejamento e
Gestao. Art. 7° A Secretaria do Planejamento e Gestdo, tomara todas as
providéncias necessarias ao fiel cumprimento deste Decreto, podendo editar
normas complementares. Art. 8° Este Decreto entrard em vigor na data de sua
publicagdo. Art. 9° Ficam revogadas as disposicoes em contrario. PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
em 17 de fevereiro de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL - Maria do Socorro Rodrigues de Oliveira - SECRETARIA DO
PLANEJAMENTO E GESTAO EM EXERCICIO.

ANEXO UNICO DO DECRETO N° 2574, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2021

FUNCAO QUANTITATIVO DE REMUNERACAO
VAGAS (HORA TRABALHADA)

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS 1.000 RS 5,75

GABINETE DO PREFEITO

ATO N°148/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n® 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n°® 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE exonerar a pedido JAIRO SANTOS AMPARO,
matricula n° 0807, do cargo de provimento efetivo de MEDICO
PSIQUIATRA, da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE, a partir do dia 01 de fevereiro de 2021. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 16 de
fevereiro de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL - Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL
DA SAUDE DE SOBRAL.

ATO N°149/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n°® 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE exonerar a pedido FRANCISCA WALKIRIA
VIANA LANDIM, do cargo de provimento em comissio de ASSISTENTE
MUNICIPAL DE SAUDE 4, Simbologia AMS-4, da Coordenadoria da
Atengdo Especializada, da estrutura admmlstratlva da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir do dia 01 de fevereiro de 2021, PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
em 01 de fevereiro de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL - Regina C¢lia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL.

ATO N°150/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso I da Lei Organica do Municipio, c/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n° 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE nomear FRANCISCA WALKIRIA VIANA
LANDIM, para o cargo de provimento em comissdo de GERENTE
EXECUTIVO II, Simbologia AMS-4, da Célula do Centro de Especialidades
Médicas, da Coordenadoria da Atengdo Especializada, da estrutura
administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, a partir do dia
02 de fevereiro de 2021. PACO MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES
FERREIRA GOMES JUNIOR, em 01 de fevereiro de 2021. Ivo Ferreira
Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL - Regina Célia Carvalho da
Silva- SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL.

ATON°151/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso II da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n°® 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n°® 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE nomear HELENA VASCONCELOS
SANFORD, para o cargo de provimento em comissdo de ASSISTENTE
MUNICIPAL DE SAUDE 4, Simbologia AMS-4, da Coordenadoria de
Atengdo Primdria, da estrutura administrativa da SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE, a partir do dia 01 de fevereiro de 2021, PACO
MUNICIPAL PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR,
em 17 de fevereiro de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL
DE SOBRAL - Regina Célia Carvalho da Silva - SECRETARIA
MUNICIPAL DA SAUDE DE SOBRAL.

ATO N°152/2021 - GABPREF - O PREFEITO MUNICIPAL DE SOBRAL,
no uso de suas atribuigdes legais, tendo em vista o que dispde o Artigo 66,
Inciso I da Lei Organica do Municipio, ¢/c a Lei Municipal n° 1607/2017, de
02 de fevereiro de 2017 e as alteragdes constantes na Lei n° 1866/2019, de 30
de abril de 2019, RESOLVE nomear CLAUDIA AILLAME CASTRO
GURGEL, para o cargo de provimento em comissao de GERENTE,
Simbologia DNS-3, da Célula de Controle Interno, da Coordenadoria Juridica
da Satide, da estrutura administrativa da SECRETARIA MUNICIPAL DA
SAUDE, a partir do dia 01 de fevereiro de 2021. PACO MUNICIPAL
PREFEITO JOSE EUCLIDES FERREIRA GOMES JUNIOR, em 12 de
fevereiro de 2021. Ivo Ferreira Gomes - PREFEITO MUNICIPAL DE
SOBRAL - Regina C¢lia Carvalho da Silva - SECRETARIA MUNICIPAL
DASAUDE DE SOBRAL.
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